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1. GENEL BILGILER

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 13 Haziran 2013 tarihinde yayinlanan Seri 1I-14.1 sayili
“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” geregi hazirlanmistir.

Hesap Donemi :01.01.2026 - 31.03.2026

Ticaret Unvani : Gipta Ofis Kirtasiye ve Promosyon Uriinleri imalat Sanayi A.S.
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Merkez Adresi : Ziibeyde Hanim Mah. Kazim Karabekir Cad. No:7/82 Altindag/ANKARA
Fabrika : Gipta Caddesi No:3 Gazi Mahallesi Temelli 06909 ANKARA

istanbul Showroom : ISTOC 16.Ada Aslan Plaza Kat:7-8 Bagcilar/iISTANBUL
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Kayith Sermaye Tavani :500.000.000.-TL
Cikarilmis Sermayesi  :132.000.000.-TL

2. SIRKET'IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Gipta Ofis Kirtasiye ve Promosyon Uriinleri imalat San. A.S.‘nin (“Sirket”, “GIPTA”) ana faaliyet konusu Sirket esas sézlesmesinin
4.maddesinde detayli olarak tanimlanan; her tiirlii defter, bloknot, ajanda, takvim, kitap, kutu, ¢anta, kagit, kirtasiye Grinlerinin her tiirli
safhasinda Gretimini, pazarlamasini, dagitimini, ticaretini yapmaktir. Ayrica kirtasiye grubunda kagit disinda diger ofis ve kirtasiye
drdnlerinin her tirll safhasinda ithalat, ihracat, pazarlamasini, dagitimini, ticaretini yapmak sirket faaliyeti ile ilgili her tirll
hammadde, yar mamul ve mamul maddeleri, ihrag ve ithal etmektir.

GIPTA Uriin Gruplan
1. Uretilen Mamul Gruplan

GIPTA ’da dretilen tim mamuller yer aldiklan Griin grubu iginde, hitap ettikleri kesime, kullanilan malzeme ve iriin 6zelligine
gore bir koleksiyon adi ile anilmaktadir. Her bir koleksiyon ortalama 8 tasarim veya renkten olugmaktadir. Birgok farkli nihai
tilketicinin renk ve tasarim tercihlerine gore cesitlenen her bir koleksiyon bir koli icinde harmanli olarak sevk edilerek, hedef tiketici
grubunun tiim kriterlerine hitap edilmeye calisimaktadir. Uriinler, rafa ulastiinda hedeflenen yas grubunda cinsiyete, zevklere ve
egilimlere hitap eden tasarim, desen ve renklerin timiini kapsamasi amaclanmaktadir.

1.1 Spiralli Seperatorlii Sert Kapak Defter ve Planlayicilar

LECLPLLLLOELLLOLALLPPPPPOED

Ust segment iriin grubudur. Agirlikli olarak Gniversite drencileri, yetiskinler/ofisler tarafindan tercih edilmektedir. Sert kapak igin deri,
cilt bezi, baskill tasarmli kagit, Kraft (recycle) gibi cok farkl malzemeler kullanilarak iretilmektedir. Uriinin kullaniminin
kolaylastiriimasi amaci ile i¢ blok, dzel kesimli ayraclarla bélumlendirilmistir. Beyaz veya krem, liks kagitlara ¢izgili- kareli i¢ bloklar yani
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sira birkag boliim ¢izgili ve birkag bdlim kareli olmak izere olusturulmus konu ya da faaliyete gore islevsellik katilmis versiyonlari
bulunmaktadir. Ayrica tarihsiz ajanda ve planlayicilar, proje yonetim gibi 6zel i¢ bloklar bulunmaktadir. Dayanikli olmalar sebebi ile
biylik ebatlarda, cok yaprak sayisi ile Uretildiklerinden agirli§i artmaktadir. Daha geng 6grenciler igin, GIPTA tarafindan gelistirilen
‘hafif (kagit) defter’ alternatifi de bulunmaktadir.

1.2 Spiralli Pressboard Kapak Defterler

GIPTA 2025 katalogunda 11 koleksiyon, 60 artikel, 60 farkli tasarim yer almaktadir.
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Sert kapak defterlere kiyasla daha ekonomik olmasi nedeniyle lise ve iiniversite 6grencileri, yetiskinler
olmak iizere genis bir kitle tarafindan tercih edilen bir {iriin grubudur. Kapak malzemesi en az sert kapak
defterler kadar dayanikli ve giiglii ancak sert kapakli defterlere oranla daha az maliyetlidir. Beyaz veya
krem liiks kagitlara ¢izgili- kareli ya da ¢izgisiz i¢ bloklar ile, A6’dan A4’e, 13x21°den 17x24’¢ kadar
degisik ebatlarda iiretilmektedir.

1.3 Spiralli Sert Kapak Defterler

GIPTA 2025 katalogunda 65 koleksiyon, 137 artikel, 340 farkli tasarim yer almaktadir.

GRUMPY

LOCCLLLLLLLLCCEELAELLOOLOT

LELLLEELLLLPPLLLLPPPPEEERES

Lise- Universite égrencileri, yetiskinler olmak iizere genis bir kitle tarafindan tercih edilen iriin grubudur. Ozellikle masa baginda
calisanlar icin tam acik kalabildigi ve sert kapak kalin yiizeyi ile yazima destek verdidi igin tercih sebebidir. Kapak malzemesi olarak deri,
cilt bezi, tasarimli-baskili kagitlar ve donlstirilmis kagitlar kullaniimaktadir. Beyaz veya krem liiks kagitlara cizgili- kareli ya da cizgisiz
ic bloklar ile, A6'dan A4’e kadar degisik ebatlarda Uretilmektedir. Bliylik ebatlarda sayfalarin koparilmasi i¢in perforasyon (kagidin kolay
ve diizgiin bir bicimde koparilmasina yarayan operasyon) ve dosyalama igin dosya delikleri bulunur.
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1.4 Iplik Dikigli Sert Kapak Defterler

Bu diriin grubundan GIPTA 2025 katalogunda 72 koleksiyon, 169 artikel, 412 farkli tasarim yer almaktadir.

Defterlerin sayfalaninin cilt icinden kopmamasi nedeniyle tercih edilen, gengler ve yetigkinler olmak (izere genis bir kitleye hitap eden
Grtin grubudur. Akademisyenlerin gésterdigi ilgi ile 13x21 boyutu son yillarda gok popiler olmustur. A7'den A4 boyutlanna kadar
genis ebat cesitliligin yani sira yaprak sayilar agisindanda (96-400) cok farkli gesidi bulunmaktadir. GIPTA’nin gelistirdigi sistem
ile iplik dikisli driinlerin gogunun sayfalarina kolayca bloktan ayrilabilmesi igin perforasyon yapilmaktadir. Bdylece GIPTA iplik

dikisli sert kapak triinlerinin, gesitli yerlerinden pek gok sayfa cikarilsa dahi cilt biitiinligi korunmaktadir. GIPTA Uriin gruplar iginde
en ¢ok cesidi bulunan Grlin grubudur.

1.5 Spiralli Seperatorlu Plastik Kapak Defterler

Bu diriin grubundan GIPTA 2025 katalogunda 8 koleksiyon, 23 artikel, 58 farkli tasarim yer almaktadir.
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Agirlikl olarak birden fazla konuyu tek defter iginde not almak isteyen ddrenciler tarafindan tercih edilmektedir. Ayni defter iginde ¢izgili
ve kareli bélimler disan ¢ikan ayraclar ile ayrildigindan biiytik kullanim kolayl§i saglamaktadir. Bdylece bu defter grubunda her bir
spesifik ders/konu icin kareli ve gizgili bélimler ulasiimasi kolay sekilde birbirinden ayrilmis halde bulunurlar. Her kosula
dayanikl Plastik (polypropilen) kapaklan yumusak olmasi sebebi ile tasima, saklama ve kullanim kolayligi saglamaktadir.

1.6 Spiralli Plastik Kapak Defterler
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Bu drtin grubundan GIPTA 2025 katalogunda 43 koleksiyon, 258 artikel, 256 farkli tasarim yer almaktadir.

LOCCLELLOLOELECELLOPATCLEE
LELLLEPELLLLLPELLAPPPPLLEED
VR R RRRRRRRRRRRRRRRREY

Agirlikli olarak orta okul, lise ve Universite 6grencilerinin tercihi olmaktadir. Her kosula dayanikli Plastik (polypropilen) kapaklar,
yumusak olmasi sebebi ile tagsima, saklama ve kullanim kolayli§i saglamaktadir. Ayrica, bu esneklige, bir de arkaya katlanarak ve masa
Uzerinde kullanirken kapanmadan diiz kalabilme &zelliklerinden dolayi en fazla sayida satilan Grlin grubudur.

1.7 Tel Dikigli Plastik Kapak Defterler

Bu driin grubundan GIPTA 2025 katalogunda 10 koleksiyon, 81 artikel, 58 farkli tasarim yer almaktadir.

NOTE CLUB

Plastik kapaklarin kullanim kolayligi ve dayanikli olmalar, ilk ve orta okul 6grencilerinin ¢oklukla kullandigi tel dikisli defterlere
de uygulanmistir. Gegmiste satin alinan defterleri korumak igin kaplama yapilmasi, bu defterlerin kullanima girmesi ile son bulmustur.
Gizgili, kareli ve gizgisiz i bloklari ile tiim 6grenciler tarafindan yiiksek talep gérmektedir. Ulkemizdeki ilk Plastik kapakli seri iiretim tel
dikisli defter MICA koleksiyonu GIPTA tarafindan retilmistir. Yillar icinde genis bir yaprak sayisi ve renk gesitliligine sahip MICA’nin
satis adetlerine ilave olarak pastel- metalik renkler ve tasarimli (desenli) kapaklardan olusan yeni koleksiyonlar tiretilmis ve (iretilmeye
devam edilmektedir. Tek Uretim hattinda, bobin kagittan driine dénustrtilen bu triinler 6grenciler igin, fonksiyon ve dayanikliligina
gore ekonomik bir alternatif olmaktadir.

1.8 Tel Dikigli Karton Kapak
Bu driin grubundan GIPTA 2025 katalogunda 27 koleksiyon, 99 artikel, 148 farkli tasarim yer almaktadir.
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Tim diinyada ilk ve orta okul yas grubu icin en ¢ok talep gdren standart defter grubudur. GIPTA ihracatinda hacimsel olarak
onemli bir yeri bulunmaktadir. Bu nedenle bu irin grubu Avrupa Ulkeleri standartlarinda, i bloklar kalin yapraklar, dayanikli kapaklar,
desenli liks kartonlardan, olmak Uzere daha ok ihracata yonelik olarak Uretilmektedir. Her Ulkenin egitim standartlarina bagl olarak
sayfa stilleri ve ebatlar buyiik gesitlilik géstermektedir.

1.9 Spiralli Karton Kapak

Bu dirtin grubundan GIPTA 2025 katalogunda 37 koleksiyon, 136 artikel, 230 farkli tasarim yer almaktadir

BE HAPPY

TILECACLLLLLELLLLLPPPPLLOE

TOCLLLOLPLEOLELORITECT
LLLLACPPACCPEACELAEPPOCCED

Ebatlari ve i blok segenekleri bakimindan en genis yas grubuna hitap eden defter grubudur. ilk okuldan Gniversiteye kadar tiim
ogrenciler icin Uretildiginden hem genis tasanm gesidine, hem de her sezon tasarim degisme frekansina sahiptir. A6, A5, A4 ve
B5 en standart ebatlardir. 70 gr. krem veya beyaz i¢ bloklar, 400 gr. kendinden desenli liks karton kapaklar ile (st segment
malzemelerden Uretilmektedir.

1.10 Bloknotlar
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Kisa kenardan ciltienen ve dik kullanima yonelik tasarlanan (riin grubudur. Daha ¢ok ofis ve is yerlerinde kullanimi olsa da
gengler tarafindan da bazi spesifik fonksiyonlar igin tercih edilmektedir. Yukanda belirtilen tiim kapak ve ciltieme gesitlerinden (Sert
kapakli spiralli, Plastik kapakli tel dikisli ve spiralli, deri kapakl, Karton kapakli spiralli gibi) bu grup icinde bir temsilci bulunmaktadir.

1.11 Giizel Yazi (Dik Yazi) Defterleri

Turkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanligrnin zaman zaman standartlarinda degisiklik yaptigi yazma égrenimini destekleyen
ilkokul ve dncesi ocuklar igin 6zel iretilen defter grubudur. ilk sayfalari yazma konusunda temel bilgiler igerir ve yapraklan kilavuz
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cizgili ve kilavuz gizgisiz olarak iki alternatif ile baskilidir. Dayanikliik agisindan Plastik (polipropilen) kapaklar ile tercih
edilmektedir. Kapak renk ve desenleri gocuklara 6zel olarak, her yil, yilin renk paletine gére glincellenmektedir.

1.12 Miizik Defterleri

Spiralli ve Tel Dikigli cilt sistemleri ile tretilmektedir. Sert kapakli profesyonel miizik defterleri daha cok konservatuar égrencileri ve
miizik ile ugrasan yetiskinler igin Uretilmekte, ancak Plastik ve karton kapakli miizik defterleri okullarda kullanildigindan satis
hacminin biytk kismini olusturmaktadir. Tel dikisli ciltler daha kii¢lk yas gruplari, spiralli versiyonlari ise orta okul ve daha biiyiik
yas grubu tarafindan tiketilmektedir.

1.13 Resim Defterleri

&y

ilkokul ve okul 8ncesi gocuklarin yilda pek gok kez alim yaparak kullandiklan defter grubudur. Bu yiizden iiretim hacimleri diger
gruplara oranla blyiiktir. Tel dikisli ve spiralli ciltler ile hazirlanirlar. Karton ve Plastik kapaklar renk ve desenler kiigik yas
grubu gdéz oOniinde tutularak 6zel tasarlanmistir. Everlast koleksiyonu ile pazara sunulan (riiniin i¢ bloklan da desenli
Plastik’den (polipropilen) olustugu icin cocuklar, su bazl kalem ve boyalar ile yaptiklan resimleri dilerlerse yikayarak yok
edebilmekte ve sayfalar sayisiz kere kullanabilmektedirler.

1.14 Kutu Klasor ve Saph Cantalar

ilkokuldan iiniversiteye kadar dgrencilerin ve hatta zaman zaman ofislerin ayrilmis yapraklari bir arada tasimalari igin Gretilen
dokuman klasérleri ve gantalardan olugmaktadir. Her iki Griin grubu da sert mukavvalardan uretilmektedir. Pek ¢ok renk ve
desen icermektedir.
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1.15 Renkli Kdgit Grubu

Bu grup icinde pek cok farkli kullanima yénelik triinler bulunmakta, bir kismi GIPTA’da iretilirken bazilari ticari mal 6zelligi ile

ortaya ¢ikmaktadir. Kiigiik yas grubu gocuklar igin El isi kagitlari, Krapon kagtlari, Resim kagtlari ve tiim yas gruplan icin Renkli A4
Kagit paketleri bu grubun lyesidirler.

1.16 Lisansh Uriinler

GIPTA ¢ok uzun zamandir popliler lisanslarin haklarini elinde bulundurmaktadir. 2008 yilinda Disney tarafindan her yil
Orlando Disneyland'de diizenlenen térenle verilen Mousecar (En lyi Tasarim dalinda) édiiliine layik gériilen tek Tiirk
firmasidir. Buguin Barbie, Winx, Hot Wheels, Snoopy, Sirinler, Kral Sakir ve Rafadan Tayfa gibi pek cok markanin Kagit
Uriinler igin lisansérliigii devam etmektedir. Daha cok ilk okul ve éncesi igin tirtinlerin yer aldigi koleksiyonlar her sezon
glncellenerek popdlerligini korudugu siirece devam eder. GIPTA 2025 katalogunda 7 farkl lisans altinda 95 artikel
bulunmaktadir.

1.17 Ajandalar - Masa ve Duvar Takvimleri
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Uretim bantlarinda en teknik triinleri olustururlar. Hem kirtasiyede bireysel satislan giiclidiir hem de tiim elektronik gelismelere
meydan okuyarak yil basi hediyesi agisindan biyik firmalarin tercihi olmay strdirmektedirler.

Kirtasiye Grubu

GIPTA her yil Ajustos sonunda kirtasiyeler icin dzel hazirlanan klasik trinlerin yaninda timiyle degisen tasanimlari ile yeni bir katalog
yayinlamaktadir. Standart Uriinler Defter Grubu gibi satis ve pazarlama grubu tarafindan tanitimlan yapiimakta ve sahadan otomatik
olarak siparigler sistemde (zerinden yonetiimektedir. Koleksiyon %90 oraninda sert kapakh (spiralli ve iplik dikisli) Uriinler ve
takvimlerden olusmakta; planlayicilar ve bazi spesifik driinler ile (6rnegin Akademik Ajanda Eyliil’den Eyliil'e tarihleri igermekte)
tamamlanmaktadir. Bu grup icinde Kasa Ajandalari uzun yillardir bir klasik Grtin olarak devam eder.

Promosyon Grubu

GIPTA ¢ok uzun yillardir promosyon kagt tiriinler sektoriintin dnciisti konumu korumustur. Her yil Eyliil ayinda yayinlanan promosyona
ozel katologu ile Glkenin en bilyiik firmasina hizmet ve (rlin saglamaktadir. Katalogdan segilen riinler alici firmalarin talebine gére
ozellestirilmekte (model ve kapak malzemeleri belirlenmesi, kapak baskisi, reklam sayfalari ve hatta dzel i¢ bloklarin tasarimi gibi) ve
siparise dayali iiretim yapildiktan sonra teslim tarihinde alicya ulastinimaktadir. Siparig alim prosediirleri “Uretim siparigleri” ile stok igin
yapilan tiretimlerden oldukga farklilagmistir.

Yine GIPTA'nin kendisine olusturdugu CRM yazilimi (izerinden satis temsilcileri kanali ile var edilen teklif istekleri otomatik olarak
sistem (izerinde olusturularak satis temsilcisine fiyatlar ile iletimekte, satis temsilcisi fiyatlarin yani sira tiim teklif sartlarini (6deme,
teslim kosullar, vs.) da iceren belgeyi otomatik olarak miisterisine génderebilmekte; daha sonra varsa teklif (izerinde revizyonlar
yapilmaktadir. Anlasma saglandi§i anda yine satis temsilcisi tarafindan otomatik olarak satis sézlesmesine gevrilerek imzalanmasi
saglanmaktadir. Bu yazilim teklif-sdzlesme stirecinin en kisa silrede hatasiz olarak tamamlanmasini optimize ederken, siparis edilen
drindn tim teknik ézelligi yazili olarak (Teknik Form) saptanmasini da saglamaktadir. ERP sistemine otomatik olarak aktarilan Teknik
Form malzeme ve iretim planlamasindan, regetelerin olusturulmasina; tlim (retim sireclerinde tetkik edilmesinden, paketleme
detaylarina kadar tiim retim personelinin inceledidi bir belge olarak korunmaktadir. Bdylece, paketlenen irtin ile alicinin isteklerinin
hatasiz értismesi amaglanmakta, teslim tarihi hatta saatine uyulmasi saglanmaktadir.

2. Ticari Uriin Gruplar
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2.1 Hediye Kutulari ve Gantalar

Uzun yillar boyunca (lkemize Sert Kutular Cin’den ithal edilmeye caligiimis ancak hacimlerin biyiikli§i sebebi ile (iriin basina diisen
tasima masrafinin bilyiik olmasl, disik nitelikli Griinlerin ylksek fiyatlara satimasina yol agmistir. Tiirkiye’de GIPTA markas altinda
iretilerek satilan Sert Hediye kutulari hem yiiksek kalitede hem de cazip fiyatlarla Tiirk tiiketicisinin karsisina ¢ikmaktadir. Sert kutulara
ilave olarak ayni zamanda benzer tasanmlarla uygun k&dit cantalar da bu Uriin yelpazesinde 6nem arz etmektedir. Yillar icinde bu
grubun raflarda yayilimi ve satis hacimleri artan bir ivme ile devam etmektedir. Hediye Kutulan olarak adlandirilan bu Griinler, isminden
kaynaklanan fonksiyonunun yani sira, 7’den 70’e herkesin giinliik kullanimlarinda depolama ve diizenleyici olarak, evlerden- ofislere
tiim yasam alanlarinda ihtiya¢ duyulan bir Griin haline gelmistir. Kutular genellikle 5 ve 7 adet i¢ ice gecmis degisik (kiiclikten blylge)
ebatlarda satisa sunulmaktadir. Bu yil ilk defa katlanmig sert kutular (agildifinda yapisan miknatislar ile sert kutu haline gelmektedir)
pazarin bedenisine sunulmug hem yurticinden hem de yurtdisindan ¢ok pozitif bir geri doniis alinmigtir. Nerede ise bir mukavva
kalinligina es deger incelikte olan driin dreticiden, nihai tiiketiciye kadar tagima kolayli§i ve kiiclk tasima masraflan ortaya
cikarmaktadir.

2.2 Ofis Uriinleri

2.2.1 Siimen ve Siimen Takimlari

Ofis dekorasyonun vazgegilmez pargasi olan masa simeni takimlan yine GIPTA tarafindan tasarlanmakta ve GIPTA markasi ile
uretilmesi saglanmaktadir. Klasikten modern ve minimal tasarimlara kadar her begeniye uygun (retilen deri masa simeni takim

lari yiiksek kalitesi ile kirtasiye raflarinin vazgegilmezi olmustur. Kiigiik kirtasiye dilkkanlarindaki dar alanlar ve kirtasiye sektordeki
(defter, kalem, silgi vs..) diger trlnlere gore fiyatinin yilksek olmasi kisa dénemlerde adetsel olarak is hacmini kiiciik gibi gosterse de
12 ay boyunca satiginin yapiimas! ile kayda deger cirolara ulagildigindan GIPTA igin énemli bir iiriin grubu olmasini saglar. Uriinler set
olarak satildii gibi baz parcalar tek tek de alici ile bulusturulmaktadir.

2.2.2 Stick’N-Yapigkan Notluklar
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GIPTA yillar evvel kurdugu ticari iliski ile Taiwan Hopax Chemicals MFG. Co. Ltd. firmasinin “Kendinden Yapigkanh Uriinleri”
konusunda Turkiye'de tek dagitici olmustur. Bu yillar icinde Hopax markasi GIPTA kalite anlayisiyla bitinlestirilmistir. Biyiik bir tiriin
grubunu stoklarinda diizenli olarak var eden GIPTA bu dev pazarda hedeflerine her yil ulagmistir. 7den 70’e herkesin ihtiya¢ duydugu
bu (iriin grubunda klasik drtinlerin yani sira ¢ocuklarin hayal glictini gelistiren, egitim ve égrenimlerine yardimei olan, genclere yonelik
renk ve desenlerde, sekilli veya seffaf drlinler de yer almaktadir.
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2.2.3 Versatil (Mekanik) Kalemler - U¢ Yedekleri ve Jel Kalemler

1M
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Kirtasiye diikkanlarinin olmazsa olmazi olan tiim tasarimlar GIPTA’da yapilan versatil kalemler yiiksek nitelikte Griin yapmaya elverigli
firmalarda (retiimektedir. Tlim dayanikliik ve malzeme testleri her alimda tekrar yapilan GIPTA Uriinlerinin giivenle kullanimlar en
onemli firma kriteridir. Her yil artan ve aranan tasarim ve model sayilari ile sektordeki yerini kazanmistir. 2025 GIPTA katalogunda 78
alt marka altinda ytizlerce renk ve desende (0,5 ve 0,7 ug kalinidi ile) mekanik kalem bulunmaktadir. Ayrica son yillarda gocuklarin
siklikla talep ettigji Jel Kalemler GIPTA katalo§unda 7 alt marka ve 28 farkli tasarim ile yerini almigtir,
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2.2.4 Delgecler

Ofislerin olmazsa olmazlan arasindaki delgegler kirtasiyelerde ana riin gruplarindan bir tanesidir. Gesitliligi, oncelikle delme

kapasiteleri olan delgegler ayrica renk ve tasanimlarn ile kendilerini gdsterirler. 2023 GIPTA katalogunda gesitli delme kapasitesine,
renk ve tasanima sahip 23 farkli delgeg sunulmustur.

2.2.5 Zimbalar

Fuarlarin, Ofislerin ve hatta evlerin bir dijer olmazsa olmazlan arasindaki zimbalar da kirtasiyelerde ana (riin gruplarindan bir
tanesidir. Ozellikle az kuvvetle pek ok yaprag birlestirme teknolojisine sahip zimbalar, grubun en 6nemli tiyeleridir. Cesitli renk ve
performans ile GIPTA 2023 katalogunda 25 zimba bulunmaktadir.
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2.2.6 Fosforlu Markorler

A

Metinler icindeki dikkat cekmesi gereken bélumlerin isaretlenmesinde kullanilan seffaf fosforlu markérler kirtasiyelerin gok satanlar
listesinin Ust siralaninda yer almaya devam ediyorlar ve edecekler. GIPTA markali fosforlu markérler kaliteleri ile pazardaki
rakiplerinden aynismislardir. Kurumadan uzun sireli kullanima uygundurlar. Gegen yil pazardan gelen geri dénusler dogrultusunda
fosforlu markérlere, pastel markérler de eklenmistir. Tek bir renk kutusunun yani sira dértlii ve altili kanisik renk kutulari mevcuttur.

2.2.7 Markorler
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Eskiden kara tahta ve tebesir tiim anlatimlarda ve 6zellikle derslerde yegéne arag gereg iken simdi yerlerini beyaz tahtalara ve beyaz
tahta kalemlerine birakmislardir. Her anlatim ve sunumlarin vazgecilmez elemani haline gelmislerdir. Bliytk bir kullanici kitlesine sahip
bu markérler tek renk kutularda, dortlli paketlerde ya da kirtasiyede yer kazanmak amagli olarak stantlar icinde satiimaktadirlar.

2.2.8 Makaslar

Makas, her yas grubu icin ihtiyac duyulan bir gerectir. iste, evde veya okulda farkii amaglarla kullanmak (izere makasa gereksinim
duyulur. Bu bilingle GIPTA markali makas koleksiyonu olusturulmustur. Oncelikle cocuklanimizin yaraticiligin destekleyen derslerde
makas kullandiklarini diisiinerek, ellerini acitmayacak materyallerden yapilmig, ergonomik saplariyla, uzun, rahat ve givenle
kullanabilmelerini sa§lamak amaciyla cocuk makaslari timtind kit uglu, farkli renk ve 6zelliklerde 8 farkl gruptan olusturulmustur. Ofis
ve evde kullanim iginse, 6-7-8 ve 9 inch boylaninda, keskinligini kaybetmeden yillarca kullanilabilecek 2 grup altinda, 4 farkh GIPTA
makasl katalogda yer almaktadir.

11
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2.2.9 Maket Bigaklan

GIPTA]|

Maket bicaklan gerek dgrenciler gerekse bazi is kollari ve el sanatlar gibi farkli alanlarda kullanimi olan bir geregtir. Kullanimi zor ve belli
bir el becerisinin yani sira dikkat gerektiren gereglerdir. Ozellikle, cocuklarin kullanimindaki riski en aza indirmeyi amaglayarak, bu gruba
eklenen “Ogrenci Tipi GIPTA Maket Bicag!” ile beraber gerek profesyonel gerekse amator kullanimlara uygun, 5 farkli tipte maket bicag
katalogda yer almaktadir. Hepsinin ortak 6zelligi saglam ve kaymaz bir tutusa sahip olmasi, ergonomik yapilari ve glivenli kullanim
ozellikleridir.

2.2.10 Bant ve Bant Kesme Makinalari

GIPTA bantlari, 5 farkl ana grup altinda, toplam 14 iiriinden olusmaktadir. Basit yapigkan bantlar, gérinmez seffaf bantlar, koli bantlari,
aliminyum bantlar ve farkli genisliklerde cift tarafl bantlardan olusan koleksiyonun ana fikri, “hepimizin glnliik hayatta ihtiyag
duydugumuz bantlarn GIPTA kalitesiyle birlestirerek, tiketiciye ulagtirmaktir’.

2.2.11 Hesap Makinalar
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GIPTA hesap makineleri, toplam 20 farkli Griinden olusmaktadir. 8-12 ve 14 haneli olarak kendi arasinda gruplara ayrilir. 105-120 islem
hafizasina sahip olanlarin yani sira, farkli fonksiyon ve 6zellikleri olan GIPTA markall hesap makineleri de bulunmaktadir. Farkli renk
ve boyutlardaki iiriinler, masa iisti, kapakli ve cep tipi gibi degisik kullanim yerlerine gére tasarlanmistir. Uriinler koli iginde kutulu veya
GIPTA stantlar icinde satisa sunulmaktadir.

12
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2.3 Okul ve Gocuk Uriinleri

2.3.1 Mataralar

Eski yillarda askeriyeyi cagristiran matara son yillarda insan viicudu icin gerekli giinlik su miktar, saglikli yasam ve fitness kavramlari
cok dnemli bir hal almistir. Mataralara talep blyuk 6lciide artmigtir. Ancak bu konudaki en énemli gelisme Eastman (USA) firmasinin
TRITAN'| sektdre sunmasidir. TRITAN (Eastman firmasinin lisansl markasidir) kisaca kinimayan cam olarak anlatilabilir. Tim ézellikleri
bakimindan cama esdeger olmasi (6zellikle hijyen ve bulasik makinesinde rahatlikla yikanabilmesi) ancak blylk basinglara ve
carpmalara dayanikh olmasi matarada yeni bir ¢i§ir agmistir. Bugin herkesin her yasadiji alanda bulundurdugu bir matarasi
bulunmakta; renkler ve tasarimlar acisindan da kullanicilar sik sik kullandiklar mataralar degistirmektedir. Pazarda plastik ve
alliminyum gibi pek ¢ok ikame (riin bulunsa da kisa siirede bilinglenen tiketicilerin tercihi TRITAN olmaktadir. GIPTA'nin pazara
sundugu mataralarin %95'i TRITAN, cam ya da paslanmaz gelikten Gretilmektedir. Son iki yildir satiglardaki ivme bu konuda GIPTA'y
bu gruptaki gelismelere daha 6zen gdstermeye itmistir. Bu gruptaki drlinler ve tasarimlar hizla artmaktadir.

2.3.2 Oyun Hamurlar

Inni, oran-
. . . . e » . : . imek veya
sadece eglenmelerini saglamak amaciyla, oyun hamurlari GIPTA koleksiyonuna eklenmistir. 4 ve 6 renkli, 6zel ambalajinda drlnler
oldugu gibi, ayni zamanda tek renk-1 adet olarak da satilan oyun hamurlar da vardir.

2.3.3 Silgiler ve Kalemtiraslar

GIPTA silgiler pek cok renk ve desenden olusan ve 20-24-30 adetlik kutularda satimaktadir. Ogrenciler iin farkli canli renk
secenekleri oldugu gibi, ofis kullanimlan i¢in mavi, siyah ve beyaz cesitleri de vardir. GIPTA silgi grubu toplam 44 {iriinden 165
renk ve desenden olugmaktadir. Her égrencinin vazgegilmezi kalemtiraslar ise GIPTA 2025 katalogunda 23 riin ve 94 renk ve

13
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desen ile kullanicilarin begenisine sunulmustur.

2.3.4 Mum-Pastel ve sulu Boyalar

GIPTA mum ve pastel boyalar farkli ambalajlarda ve renk sayisinda irlinlerden olusur. Karton ve plastik ambalajlarda satiimaktadir ve
toplam 5 adet Uriin vardir.

2.3.5 Kegeli Boya Kalemleri

GIPTA kegeli boya kalemleri uzun 6murliidiir ve dayaniklidir. Zararl madde icermeyen bu kalemler, 6 metalik, 6 simli, 12 ve 24 renk
olarak farkl ambalajlarda satisa sunulmaktadr.

2.3.6 Fineliner
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Her tirlli k&gidin Ustline kolayca ve net cizgilerle yazi yazilmasini saglayan GIPTA Fineliner kalem serisi 0,4 mm kalinlikta uca sahiptir.
Ergonomik yapisiyla, kolay kavranabilir ve uzun stire kullaniimasi gerektiginde hafif gévdesi sayesinde elleri yormaz. Uzun dm trllidir
ve dayanikli uglara sahiptir. Tim GIPTA kalemleri gibi, GIPTA Fineliner kalemler de zararli ve toksik madde icermez. 24 farkli renkten

14
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olusan bu kalemler farkli ambalajlarda tiiketicinin bedenisine sunulmaktadir. Birden fazla kalem almak istenildiginde, tiiketici secimini
3-6-12 renkten olusan Uriinlerden yapabilir. Tek bir renk kalem almak istenildiginde ise, kirtasiye diikkanlarinda 6zel tasarim GIPTA
standlar igerisinde bulunan Fineliner serileri, tiketicinin istedidi renk kalemi, deneyerek alabilmesine olanak saglar.

2.3.7 Yapistinicilar
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GIPTA Yapistirici grubu drlnleri gelistiriimeye devam edilmektedir. Kagit ve kagit Uriinlerle yapilan yapistirma isleminde sivi
yapistiricilanin akmasi, tasmasi, uzun sirede kurumasi, GIPTA yapistirici Griinlerin tercih edilir olmasini saglamistir. 10-20 ve 40 gr.
olarak 3 farkli 8lgiide Griin vardir. Kirtasiye dikkanlari icin Grinlerin bir arada bulundugu 6zel tasarim GIPTA standlar ile hem seffaf
hem de beyaz renk GIPTA yapistirici serisi sergilenmektedir.

2.3.8 Aksesuarlar ve Eglenceli Uriinler
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Giinimiiz Kirtasiye dikkanlan artik okul ve ofis diinyasinin ihtiyaclarini karsilamak ile kalmayip hem ¢ocuklar hem de yetiskinler igin
cekici Uriinlere de yonlenmislerdir. Bu kapsamda son iki yilda GIPTA katalo§unda bu cesit tiriinlerde boy géstermeye baslamistrr.
Kalem kutular, renkli bantlar, anahtarliklar (10 gesit), aynalar (17 gesit), sticker (268 esit) ve Style on (18 gesit) bu (riin gruplarindan

bazilardir.

3. ISLETMENIN PERFORMANSINI ETKILEYEN ANA ETMENLER, ISLETMENIN FAALIYETTE BULUNDUGU
GCEVREDE MEYDANA GELEN ONEMLI DEGISIKLIKLER, iSLETMENIN BU DEGISIKLIKLERE KARSI UYGULADIGI
POLITIKALAR, ISLETMENIN PERFORMANSINI GUGLENDIRMEK iGIN UYGULADIGI YATIRIM VE TEMETTU
POLITIKASI

Sirket agirlikli olarak kirtasiye sektdriinde faaliyet géstermektedir. Kirtasiye sektorii genel faaliyet sahasi itibariyle diistinildigiinde icinde
birgok farkl sektorli de barindirmaktadir. TOBB biinyesinde kurulmus olan 65 ayn sektdr meclisi icinde kirtasiye sektorl yoktur. Kagit,
saraciye deri, bilgisayar, imalat vb. birgok sektériin Griin kirtasiye irini olarak gegmektedir. Kagittan Uretilen defterler, klasérler,
ajandalar, deri masa st diizenleyici drtinler, siimenler, deri ¢antalar, bilgisayar sarf malzemeleri, metal ya da plastik enjeksiyon ile
uretilen birgok Griin kirtasiye toptan-perakende magazalarinda kirtasiye Griinii olarak yer almaktadir.

Geleceg§imizi emanet edecedimiz ¢ocuklanmizin evde baslayan egitim ve dgretim faaliyetlerinde kullanilan biitiin materyaller, oyun ve
zeka drtnleri kirtasiye diikkanlarinda satilan kirtasiye iriindi olarak adlandinlan malzemelerdir.
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Trkiye'de son 20 yilda agilan indirim market zincirlerinin sube sayilarinin gittikge artmasi sonucu kiigiik perakende dikkanlar ciddi
anlamda sikintiya girmis ve bircok isyeri kapanmistir. Artik kiiclik metrekareli kirtasiye perakende dilkkanlar yok denecek kadar
azalmigtir.

Bu konu kirtasiye perakendelerinin iglerine yatinm yapmalar ve satmig olduklar Uriin cesitlerini artirmalarina yol agmistir. Kirtasiye
perakendelerinde de mahalle arasinda hizmet veren 40-50 m?lik perakendeler biiyiik oranda kapanirken daha merkezi ve islek okul
bolgelerinde 1500-2000 m?lik yeni kirtasiye magazalan devreye girmeye baslamistir. Blylk metrekareli bu isyerlerinde genis bir
cesitlilikle okul 6ncesi, okul ve ofise yénelik kirtasiye Uriinleri raflarda yer almaya baglamistir.

Bunlanin yani sira bugiin kirtasiye satig noktalarinda ¢ocuklar igin oyuncak triin gruplari, hediyelik esyalar, kiiltir kitaplari, egitici ve zeka
gelistirici kitaplar, oyunlar, yardimci ders kitaplan da ana Urtin gruplar olarak yer almaktadir. Yine bunlara ilaveten kirtasiye noktalarinda
hobi ve sanata yonelik de genis bir Uriin grubu yer almaktadir.

Sonug olarak bugin kirtasiye satig noktalarinda okul ve ofise yonelik Griinler, oyuncaklar, kiiltiir kitaplar, egitici ve zeka gelistirici yayinlar
ve oyun malzemeleri, hediyelik esya Urlnleri, hobi ve sanatsal Uriinler olmak {izere ¢ok genis bir (rlin yelpazesi satisa sunulmaktadir.

Sektoriin 6nemli bulusma noktalarindan biri olan Antalya Fuar 08.01.2026-14.01.2026 tarihlerinde gerceklesmistir. Yeni yilin bu, ilk
organizasyonunda 900 civarinda miisterimiz Antalya’da misafir edilmistir. S6z konusu organizasyon vasitasiyla yeni yilin tasanm ve
koleksiyonlari ile koleksiyonumuza giren yeni tirlinleri miisterilerimize tanitmak ve satis yapmak adina énemli bir adim atiimistir. Toptanci
ve perakende musterilerimizle birebir gdriisiilerek Uriinlerimiz ve yeniliklerimiz hakkinda kendileri bilgilendirilmis ve s6z konusu kitlenin
kanaatleri dinlenip not alinmistir. Yapilan bu birebir gériismeler ile misterilerimizin geri donislerini almak suretiyle firmamizin gelecege
yonelik stratejilerinin belirlenmesi adina faydali bir faaliyet gergeklestirilmistir.

Antalya Fuar’'nin ardindan toptanci bayilerimizin satig faaliyetlerine katiim saglanmistir. Ayrica hem drtin tanitimi hem de miisterilerimizin
uriinlerimiz hakkinda geri dénslerini 6grenme, anlama, satis yapma adina dnemli aktiviteler gergeklestirilmistir.

Ocak ayinin basindan itibaren satis departmaninda calisan, 12 bolgedeki toplam 20 satis temsilcimiz ile tek tek, 87 adet toptanci ve
binlerce perakendeci ziyaretleri gergeklestirilmis, bu ziyaretlerde musterilerimize raf diizen ve tertipleri ile tiriinler hakkinda bilgilendirme
yapilmis ve s6z konusu drlinlerimiz hakkindaki misteri kanaatleri 6§renilmis ve satis faaliyeti yapilmistir.

Ayni bir satig kanali olan zincir marketler ile 2025 yili sonunda, 2026 yili gérismelerine baslanmis ve nihayetinde bu marketlere yonelik
ek satig, Uriin tanitimi, Griinler hakkinda geri donisler ve satis islemleri tamamlanarak bu kanalda da énemli satis baglantilar
gerceklestirilmistir.

Uriin gamimizin gelistirilmesi, diinyada sektorimiizde meydana gelen yenilikler ve degisiklikleri yerinde tespit etmek ve karsilikli
gorlismeler yapmak izerine yurt disi seyahatler gergeklestirilmis, bu seyahatlerde gézlemler yapiimig, triin kalite ve yenilikleri yerinde
misahede edilmis ve bdylelikle sektérimiiziin dinyadaki trend ve egilimleri aninda yakalanip s6z konusu Uriinlerin firmamizda
Uretimlerini gerceklestirmek adina adimlar atilmistir.

Ambiente, bircok karar verici de dahil olmak Uzere énde gelen perakende ve ticari alicilar igin uluslararasi alanda énde gelen iletisim
noktasi olan ve her yil Almanya’nin Frankfurt-am-Main sehrinde diizenlenen 265.700 m* kapali alanda kurulan bir fuardir. Ticari
ziyaretciler sezona yonelik Griin gamlarini derlemek, proje planlamak, temaslarda bulunmak ve siparis vermek icin katilirlar. 2002 yilindan
evvel ayni anda gerceklestirilen Paper World Ambiente ile birlestirilmis oldugundan, fuarda gok cesitli sektérler bulunmaktadir. Fuar
ziyaret edilmis AR-GE ve satig faaliyetleri gerceklesmistir.

Temettii Politikasi: Sirket'in kar dagitim esaslari, Esas Sozlesme’nin 16’nci maddesinde diizenlenmistir.

Buna gére, Sirket kar tespiti ve dagitimi konusunda TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uygun hareket edecektir. Ote yandan
Sirket 24.05.2023 tarihli ve 2023/12 sayili yénetim kurulu karariyla kér dagitim politikasini belirlenmistir. Buna gére Sirket, ilke olarak,
mevzuat ve finansal imkanlar elverdigi siirece piyasa beklentileri, Sirketin uzun vadeli stratejisi, sermaye gereksinimi, yatinm ve
finansman politikalar, ilgili mevzuatta gerceklesen degisiklikler, borgluluk, k&rlilik ve nakit durumu ve ulusal ve kiresel ekonomik sartlar
da dahil olmak ve bunlarla sinirl kalmamak iizere birtakim unsurlar dikkate alinarak Y6netim Kurulu’nun uygun gérmesi ile k&r dagitimina
karar verilir. Bu kapsamda Sirket, ilke olarak 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kér Payi Tebligi (1I-19.1) hiikiimleri gercevesinde, hazirlanmis finansal tablolarda yer alan net donem kari esas alinarak
(kanunlara gore ayriimasi gereken yedek akgeler ile vergi, fon ve mali 6demeler varsa ge¢mis yil zararlarn diistldikten sonra) hesaplanan
dagitilabilir kér tutarinin asgari %25'ini nakit k&r payi olarak dagitmayi hedeflemektedir. Yonetim Kurulu, ké&r dagitim politikas
cercevesinde her yil kar payr dagitimina iliskin teklifini karara baglar ve Genel Kurulun onayina sunar. Yénetim kurulunun genel kurula
karin dagitlmamasini teklif etmesi halinde, bunun nedenleri ve dagtiimayan kérnin kullanim sekline iliskin bilgilere kar dagitimina iligkin
gindem maddesinde yer verilir ve bu husus genel kurulda pay sahiplerinin bilgisine ve onayina sunulur.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylar oraninda esit
olarak dagutilir. Sirketimizin kar pay! imtiyazina sahip payi bulunmamaktadr.

16




GIPTA OFiS KIRTASIYE ve PROMOSYON URUNLERI iIMALAT SANAYi A.$.-01.01.2026-31.03.2026 ARA DONEMINE iLISKIN FAALIYET RAPORU

TTK’ya gore aynimasi gereken yedek akgeler ile esas sdzlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar pay
ayrilmadikga; baska yedek akge ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve yonetim kurulu Uyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi
disindaki kisilere kardan pay dagitimasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kéar payi nakden ddenmedikge bu
kisilere k&rdan pay dagitilamaz.

Genel Kurul'da karara baglanan kar dagitiminin yeri ve zamani Kamuyu Aydinlatma Platformu araciligiyla ve Sirket internet sitesinde
kamuya duyurulur. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak kar payinin
taksitli dagitimina karar verebilir.

Kar dagitimi yapiimayacaksa, gerekcesi ve dagitiimayan kérin ne amagla kullanilacagi kamuya agiklanir.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve sermaye piyasasi mevzuatina uymak kaydi ile kér payi avansi dagitabilir.
Kar dagitim politikasinda degisiklik yapiimak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin ydnetim kurulu karan ve degisikligin gerekcesi
de kamuya duyurulur.

Esas Sozlesme'nin 16. maddesine gére; Sirket'in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket'in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket'ce 6denmesi veya ayriimas| zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan ddenmesi zorunlu vergiler

disiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gorilen dénem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20'sine ulasincaya kadar, %5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Pay::

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutaninin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden Sirket'in kar dagitim politikasi cergevesinde
Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci k&r payi ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, k&r payinin, Yonetim Kurulu (yelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi
disindaki kisilere dagitimasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Payr:

d) Net ddnem kérindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar disildiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen
ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521'inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdi§i yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kéra istirak eden diger kimselere dagitimasi kararlastinimis olan kisimdan sermayenin %5’i oraninda ké&r pay

disildikten sonra bulunan tutarin %10'u, Ttirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek
akceye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu'na gére ayriimasi gereken yedek akgeler ile Ana Sézlesme’de veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri igin
belirlenen kar payl ayrimadikga; baska yedek akce ayrimasina, ertesi yila kér aktarimasina ve Yénetim Kurulu Uyelerine, ortaklik
calisanlarina ve pay sahibi digindaki kisilere kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kar pay
nakden ddenmedikce bu kisilere kérdan pay dagitilamaz.

Kar payi, daditim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagutilir.
Bedelsiz paylar artinm tarihindeki, mevcut paylara dagitilir.

Dagitimasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Y6netim Kurulu’nun bu konudaki teklifi izerine Genel Kurulca kararlastirilir.
Esas sézlesme hilkiimlerine gére Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karar geri alinamaz.

Genel Kurul, SPKn ve ilgili diger mevzuat hiikimleri gergevesinde pay sahiplerine kér payr avansi dagitiimasina karar verebilir. Kar
payl avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hikumlerine uyulur. Kéar pay avansi dagitilabilmesi icin genel
kurul karari ile, ilgili hesap donemi ile sinirli olmak Gzere, yénetim kuruluna yetki verilebilir.

Tiirkiye'de ve Diinyada Kirtasiye Sektéri
Kiiresel Kirtasiye ve Sarf Malzemeleri Pazar Analizi

2026 yilinin ilk ceyreginde kiresel kirtasiye ve sarf malzemeleri pazari, Asya-Pasifik bdlgesinin giiglii talebiyle biyime ivmesini
korumustur. Pazarin toplam degeri yaklasik 160 milyar USD seviyesine ulagmis olup 2026-2031 déneminde yillik ortalama %5 civarinda
bilyime beklenmektedir. -
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Genel Pazar Gériinimii (Q1 2026)
Pazar blyikligi (2026 basi): 160,22 milyar USD

Beklenen bliylime orani (2026-2031): %5,11 CAGR
En biyiik bélgesel pazar: Asya-Pasifik (Gin, Hindistan, Japonya)
En hizl bliyliyen segmentler:

o Cevre dostu ve geri donUstlrilebilir kagit Grinleri

o Online satis kanallan izerinden kirtasiye Uriinleri

o Kurumsal ofis sarf malzemeleri (6zellikle printer ve bilgisayar aksesuarlar)
Bolgesel Dinamikler
Asya-Pasifik: Egitim kurumlari ve artan ofislesme talebiyle bliylimenin lokomotifi.
Avrupa: Stirdirtlebilir Uriinlere yonelim, plastik kullaniminin azaltiimasi.

Kuzey Amerika: Online satis kanallarinda giiclii biiylime, Amazon ve Walmart gibi devlerin etkisi.
Orta Dogu & Afrika: Henliz kiiciik ama artan egitim yatinmlariyla potansiyel tasimaktadir.

Urlin Kategorileri

Uriin Grubu Q1 2026 Egilimi

Kagit driinleri Geri donusturilebilir ve FSC sertifikal Grlnlere talep artiyor
Yazi geregleri Jel kalem ve premium dolma kalem segmentinde blyime
Ofis sarf malzemeleri Printer tonerleri ve bilgisayar aksesuarlarinda talep gtcli
Sanat & hobi uriinleri Geng tlketiciler arasinda poplilerlik artigi

2026 yilinin ilk ceyreginde Tirkiye kirtasiye ve sarf malzemeleri pazari, glvenli drtin, markalasma ve dijitallesme odakli bir doniisiim
slirecindedir. Pazar nominal bilylimesini sirdriirken, yaklasik 10 bin kirtasiyeci faaliyet gdsteriyor ve ihracat yatinmlan 6zellikle
Avrupa ve Korfez lkelerine yonelmektedir.

Genel Pazar Gorlinlim{ (Q1 2026)

Nominal bliyime: 2025'teki artis trendi 2026'nin ilk ¢eyreginde de devam ediyor.

Ana irlin gruplan: Yazim gerecleri, okul ve ofis kirtasiyesi, kagit drtinleri.

Sektdriin 6lcegi: Turkiye genelinde yaklasik 10 bin kirtasiyeci aktif.

Tiiketici davranisi: Uriinii grerek ve deneyerek satin alma istegji nedeniyle fiziksel magazalar 6nemini korumaktadir.
Oncelikler ve Trendler

Givenli Uriin yaklasimi: Avrupa pazarndaki driin givenligi ve izlenebilirlik gereklilikleri, Tirkiye'de dreticileri uyum yatirimlarina
yonlendirmektedir.

Markalasma: Yerli Ureticiler hem i¢ pazarda hem de ihracatta marka degerini artirmaya odaklanmaktadir.
Dijitallesme: Cevrimici satis kanallar fiziksel magazalarla birlikte galisiyor; ¢ok kanalli yapi gliclenmektedir.

Yasam alanina donisim: Kirtasiye magazalan sadece satis noktasi degil, deneyim ve hizli erisim merkezleri haline gelmektedir.

Uriin Grubu Q1 2026 Egilimi

Kagit driinleri FSC sertifikall ve geri donusturilebilir Grinlere talep artiyor
Yaz geregleri Jel kalem ve premium segmentte bliyiime

Ofis kirtasiyesi Printer tonerleri ve bilgisayar aksesuarlarinda talep giiclii
Sanat & hobi driinleri Geng tiketiciler arasinda popdilerlik artisi
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4. SATISLAR
Sirketimizin, 1 Ocak-31 Mart 2026 ve 1 Ocak-31 Aralik 2025 dénemlerine iliskin karsilastirmali satis hasilatinin dagilimi asagidaki
01.01.2026-31.03.2026 01.01.2025-31.03.2025
Yurtici satiglar 187.645.437 140.545.207
Yurt digi satislar 1.569.205 2.455.209
HASILAT 189.214.642 143.000.416

GIPTA agirlikh olarak satislarini yurt iginde gerceklestirmektedir; ancak ihracat payini artirmak lizere Satis Departmanina bagl Dig

gibidir:

Ticaret

birimi tarafindan yurtdigi satig faaliyetlerini stirdirmekte ve konuyla ilgili fuarlara katiim saglamaktadir. 2026 yilinda yurtici satislarin
toplam hasilat igindeki pay1 %99,17 ve yurtdisi satislarin payi %0,83 olarak gerceklesmistir. 2025 yilinda ise yurtici satislarin payi %98,28

diizeyinde ve yurtdisi satislarin pay % 1,72 seviyesinde gerceklesmistir.

5. SIRKETIN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI ILE BUNLARA ILISKIN HESAP DONEMINDEKI DEGISIKLIKLERE
ILISKIN BILGI
Sirketimizin 31 Mart 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyle ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

Sermayedeki Payi Sermayedeki Payi
Ortagin Adi Soyadi (31.03.2026) Ortagin Adi Soyad (31.12.2025)
Tutan (TL) Orani Tutar (TL) Orani* (%)
(%)
BILGE GRUP KAGITGILIK GEVRE BILGE GRUP KAGITGILIK
ENERJI INSAAT TARIM URUNLERI 38023059 2881 | CEVRE ENERJI INSAAT TARIM 38,023.059 28,81
SANAYIVE TICARET A.S. URUNLERI SANAYi VE TICARET A S.
CPR ENERJI URETIM SANAY VE CPR ENERJI URETIM SANAYi VE
TICARETAS. 36600000 2773 | TICARETAS. 36.600.000 27,73
DIGER 57.376.941 4346 DIGER 57.376.941 4346
TOPLAM 132.000.000 100,00 TOPLAM 132.000.0000 100,00

*S6z konusu paylann 10.000.000,00 TL nominal dederli kismi A grubu paylardan, 10.000.000,00 TL nominal degerli kismi B grubu paylardan
112.000.000,00 TL nominal degeri kismi ise C grubu paylardan olusmaktadr. 31.03.2026 tarihi itiban ile yatinmer sayist 141.031 kisi olup dolasimadaki
hisse adedi 51.617.863 ve oram %39, 10,

6. SIRKETIN SERMAYE VE OY HAKKI iLE BUNLARA iLiISKiN HESAP DONEMINDEKI DEGISIKLIKLER VE

IMTIYAZLI PAYLARA iLISKIN BILGI

Oy Hakki* (31.03.2026) Oy Hakki (31.12.2025)
Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret Unvani Ortadin Adi-SoyadiTicaret Unvani
Pay Adedi (TL) Orani Pay Adedi (TL) Orani (%)
(%)
BILGE GRUP KAGITCILIK CEVRE ENERJI BILGE GRUP KAGITGILIK CEVRE ENERJI
INSAAT TARIM URUNLERI SANAYi VE 74.023.059 3492 INSAAT TARIM URUNLERI SANAYi VE 74.023.059 34.92
TICARETAS. T ’ TICARET AS. T ’
CPR ENERJi URETIM SANAYI VE TICARET 76.600.000 36,13 CPR ENERJI URETIM SANAYi VE 76.600.000 36,13
AS. TICARETAS.
DIGER 61.376.941 28,95 DIGER 61.376.941 28,95
TOPLAM 212.000.000 100,00 TOPLAM 212.000.000 100,00

* A ve B grubu pay sahiplerinin genel kurul toplantilarinda yonetim kuruluna aday gdsterme ve 5 oy hakki vardir.
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7. RAPORUN DONEMi, DONEM iGINDE YONETIM KURULUNDA GOREV ALAN BASKAN VE UYELERIN,
MURAHHAS UYELERIN AD VE SOYADLARI, YETKI SINIRLARI, BU GOREVLERIN SURELERI, YONETICILERIN
SIRKET DISINDA YURUTTUKLERI GOREVLER ILE YONETIM KURULU KOMITELERI HAKKINDA BILGI ve
BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Adi Soyadi Son 5 Yilda ihraggida Ustlendigji Gérevier Gorev Siiresi / Kalan Gorev
Siiresi
Vecdet Fehmi SENDIL Yonetim Kurulu Bagkani 3yil/1ay
Nazim PINAR Yoénetim Kurulu Bagkan Vekili 3yil/1ay
Mustafa DERYAL Yénetim Kurulu Uyesi 3yil/1ay
Cenk PINAR Yénetim Kurulu Uyesi 3yil/1ay
Bilent SONMEZ Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 3yil/1ay
Mustafa Coskun KARADENIZ Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 3yil/1ay

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket Esas S6zlesmesinin 9'uncu maddesi ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun 367.Maddesi uyarinca hazirlanan i¢
yonerge cercevesinde Sirketi temsil etmeye yetkilidir. Bu baglamda, Sirket Yénetim Kurulu Baskani Vecdet Fehmi SENDIL ve Yénetim
Kurulu Bagkan Vekili Nazim PINAR miistereken Sirketi temsil ve ilzama yetkilidir.

Sirket Yonetim Kurulu 2026 yili ilk ceyredi icerisinde toplam 8 defa toplanmigtir. Dénem igerisinde gerceklestirilen toplantilara yonetim
kurulu tyeleri tam katiim saglamis ve toplantilarda kararlar oybirligi ile alinmigtir.

Sirketin Genel Miidirligi'ni Mehmet SONMEZ yiiriitmektedir. Genel Miidiir yaninda, Yavuz GULER Finans ve Mali isler Direktorii
olarak gérev yapmaktadir. Anilan st diizey yoneticileri tanitici 6zet bilgiler asagida sunulmaktadir:

Vecdet Fehmi SENDIL (Yénetim Kurulu Bagkani):

Sirketimiz Yonetim Kurulu Baskani Vecdet Fehmi SENDIL, 1957 yilinda izmir'de dogdu. ik, orta ve lise egitimini izmir'de, Lisans
ogrenimini Gazi Universitesi Milhendislik Fakiltesi kimya bélimiinde tamamladi. is hayatina hediyelik esya, promosyon ve Kirtasiye
sektdrlerinde baglamis olup, bu sektérlerin yani sira kimya, enerji, tarim ve geri doniisiim alanlarinda faaliyetlerine devam etmektedir.
PROMODER (Promosyon Uriinleri imalatgilan ve Saticilan Dernegi) Yénetim Kurulu Baskan Yardimeiligi, PROMOTURK (Tiirkiye
Promosyon Uriinleri imalatgilari ve Saticilari Dernegi) Yonetim Kurulu Bagkanligi, 2011-2012 yillarinda OAIB Orta Anadolu Mobilya, Kagit
ve Orman Uriinleri ihracatgilar Birligi Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerinde bulunmus olup, halen Tim Kirtasiyeciler Dernegi (TUKID)
Yoénetim Kurulu Bagkanhi§i gérevini yiritmektedir. 1999 yilindan itibaren Ankara Ticaret Odasi organlarinda gérev alan Sendil, 2018
yllindan bu yana Ankara Ticaret OdasI Meclis Baskan Yardimcili§i gdrevini yiritmektedir. Sendil, evli ve iki gocuk babasidir.

Nazim PINAR (Yénetim Kurulu Bagkan Yardimci):

Sirketimiz Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Nazim PINAR, 1960 yili Diyarbakir dogumludur. ilk dgrenimini Yeni ilkokulunda, orta
dgrenimini Ali Emiri Ortaokulunda, Lise dgrenimini Endiistri Meslek Lisesinde tamamlamistir. Dicle Universitesi Egitim Fakiiltesi,
Matematik B6IimU mezunudur. Mezuniyetinden sonra 1981-1984 yillan arasinda Kars'ta matematik 6gretmenligi yaptiktan sonra,
ogretmenlikten istifa ederek 1984 yilinda promosyon Uriinleri ticareti ile ticari hayata atlmigtir. 1990 yilinda Ankara'ya yerleserek
GIPTA'nin temellerini atmig ve promosyon iriinleri imalatina baglamistir. 1996-1998 yillarinda Ankara Sanayi Odasi Meclis Uyeligi ve
Sektor Bilir Kisisi gérevi yapmistir. Evli ve iki cocuk babasidir.

Mustafa DERYAL (Yonetim Kurulu Uyesi):

Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa DERYAL, 1956 Burdur ili Bucak ilgesinde dogdu. ilk, orta ve lise egitimini Bucak'ta,
Lisans dgrenimini 1986 yilinda Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi'nde tamamlad.. Is hayatina 1985 yilinda Reklam ve Promosyon
sektoriinde, 1986 yilinda boya sektériinde baglamis olup, bu sektérlerin yani sira geri kazanim, tanm, eneriji sektérlerinde faaliyetlerini
strdirmektedir.

Milli Produktivite Merkezi Yénetim Kurulu Bagkanligi, TOBB Kimya Sektéri Meclis Bagkan Yardimciligi, Kredi Garanti Fonu Yénetim
Kurulu Uyeligi, Tirk Standartlan Enstitiisii Teknik Kurul Uyeligi grevlerinde bulunmustur. 1999 yilindan beri Ankara Ticaret Odasi
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Meclis Uyesidir. 2005-2008 yillan arasi Yonetim Kurulu Uyeligi, 2016-2018 yillari arasi Yénetim Kurulu Baskan Yardimciligi yapan
DERYAL 2018 yilindan bu tarafa Ankara Ticaret OdasI Meclis Baskanli§i gorevini yiriitmektedir. Evli ve iki cocuk babasidir.

Cenk PINAR (Yonetim Kurulu Uyesi):

Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyesi Cenk PINAR, 1991 yili Ankara dogumludur. ilkokul ve ortaokul dgrenimini Ankara Ozel Yiice
Kolejinde, Lise dgrenimini TED Ankara Koleji'nde tamamlamistir. Bilkent Universitesi, iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi, isletme
bélimi mezunudur. 2016-2018 yillarinda EY Bagimsiz Denetim firmasinda Denetgi olarak calismistir. 2018 yilindan beri
GIPTA'da Yonetim Kurulu Uyesi olarak gdrev yapmaktadir. Evli ve bir cocuk babasidr.

Billent SONMEZ (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi):

Sirket Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Biilent Sénmez, 1985 yilinda ODTU'den Enduistri Miihendisi olarak mezun oldu. 1985
yilinda ARGELIK Buzdolabi Fabrikasi'nda Proses Miihendisi olarak ise basladi. 1990-1993 yillarinda ayni fabrikada Planlama
ve Stok Kontrol Sefligi gorevini yerine getirdi. Bu gorevini takiben ARGELIK Bulagik Makinesi Fabrikas'nda, kurulus
calismalarinda da bulunacak sekilde, Planlama ve Malzeme Midiirli olarak gérevlendirildi. Devaminda 2005 yilina kadar ayni
fabrikada sirasiyla Montaj Alan Yoneticiligi ve Fabrika Yoneticiligi gorevlerini ve paralelinde 2003-2005 yillari arasinda JIPM
(Japan Institute of Plant Maintenance) nezdinde yiiriitilen TPM (Total Productive Maintenance - Toplam Uretken Bakim)
calismalarinda TPM Koordinatorii gérevini de Ustlenerek fabrikanin TPM Miikemmellik Odiili'nii almasina katkida
bulundu.2005 yilinda Argelik'ten aynildiktan sonra kendi sirketi, “KILGI sistem danigmanlik” ta egitmen ve danisman olarak is
hayatina devam eden Biilent Sonmez su ana kadar 35 civarinda sirkette projeler/calismalar strdirmistir. “Sireg (Sistem)
Analizi, Tasarimi, Gelistirilmesi ve lyilestirilmesi”, “TPM”, “Yalin Yénetim”, “Yalin Uretim” ve “Yalin Doniisiim” ilgi ve uzmanlik
alanlandir. Evli ve iki gocuk babasidir.

Mustafa Coskun KARADENIZ (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi):

1978 yili Samsun dogumludur. 2001 yilinda Uluda§ Universitesi iktisat Bolimi'nii, akabinde Atlim Universitesi isletme
Bolumii'nde Yiiksek Lisansini tamamlamistir. Otomotiv sektériinde is hayatina baslamis olup, 2004 yilinda bankacilik sektériine
girmistir. Yillar itibariyle ¢esitli bankalarda gérev yapmis ve son olarak Odea Bank Ankara Ticari ve Kurumsal Sube’de Portfoy
Miduri olarak calismistir. 2013 yilinda kendi sirketini kurmus ve yillar itibariyle finans / muhasebe alaninda danismanlik
faaliyetinde bulunmustur. Mevcut durumda sirkette Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapmaktadir.

Mehmet SONMEZ (Genel Miidiir):

Sirketimiz Genel Miidiiri Mehmet SONMEZ, 1972 yilinda Sivas Divrigi'de dogdu. ilk égrenimini Ankara’da, orta dgrenimini
Divrigi'de ve lise dgrenimini Ankara'da tamamladiktan sonra, Lisans égrenimini Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi isletme
bélimiinde tamamladi. is hayatina 1989 yilinda Grup i¢ ve Dig Ticaret Ltd.Sti.de promosyon sektériinde is hayatina baglamis
olup, 1993 de GIPTA'da ise baslamis olup halen GIPTA’da devam etmektedir. Evli ve bir cocuk babasidir.

Haluk BOSUT (Tasarim ve Uretim):

Sirketimiz Tasarim ve Uretim Direktorii Haluk BOSUT, 1965 yili Ankara dogumludur. ilkokul d§renimini Ergenekon ilkokulunda,
orta ve lise dgrenimini TED Ankara Kolejinde tamamlamistir. Orta Dogu Teknik Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Biyoloji
béliimi mezunudur. 1989-1990 yillaninda Ajans Tirk Matbaasinda, 1991-1994 Cati Reklam Ajansinda, 1994-1999 yillan
arasinda Geng Biiro Matbaacilik ve Reklamcilik firmalarninda Grafik Tasanm bélimlerinde galismistir. 1999 yilindan beri
GIPTAda icra Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. 1997 yilindan beri evlidir.

Yavuz GULER (Finans ve Mali isler Koordinatori):

Sirketimiz Finans ve Mali isler Koordinatérii Yavuz GULER 1975 yilinda Ankara'da dogdu. ik, orta ve Lise Egitimini Ankara
tamamladiktan sonra, 1998 yilinda Gazi Universitesi, Iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Ekonometri Béliimi'nden mezun oldu.
1998 yilinda GIPTA'da isbasi yapmis olup halen GIPTA'da ¢alismaya devam etmektedir. 2003 Yilinda Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirlik ruhsatini almigtir. 2013-2014 yillan arasinda Sakarya Universitesi tarafindan, Kamu Gézetim Muhasebe ve
Denetim Standartlan Kurumu’nun gézetiminde Lisansiistli seviyesinde gerceklestirilen; “Meslek Mensuplar Gegis Donemi
Egitim Programi” gergevesinde, Muhasebe Standartlari, Kurumsal Yénetim ilkeleri ve Finansal Yénetim, Sermaye Piyasasi,
Bankacilik, Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Mevzuati egitim konulanini basanyla tamamlamistir. 2015 yilinda, Bagimsiz Denetgi
Ruhsatini almistir. Evli ve 3 gocuk babasidir.

Ozcan UCPINAR (Uretim Koordinatorii):

Sirketimiz Uretim Koordinatérii Ozcan UGPINAR 1970 yili Corum dogumludur. ilkokul, Ortaokul ve Lise 6grenimini Zonguldak
KDZ Eregli Kandilli Okullar’nda tamamladi. Hacettepe Universitesi Zonguldak Miihendislik fakiiltesi Yiiksek Okullan, Maden
bélimii mezunudur. 1996 yilindan beri GIPTA'da Grafik Tasarim departmaninda ve Uretim Planlama departmanlarinda gérev
yapmaktadir. Evli ve Ug cocuk babasidrr.
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8. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN HUZUR HAKKI, UCRET, PRIM VE
IKRAMIYE, KAR PAYI GiBi MALI MENFAATLERIN TOPLAM TUTARLARI

ilgili faaliyet ddneminde Yonetim Kurulu iiyeleri ile st diizey yéneticilere saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye ve benzeri
mali haklarin tutari asagida sunulmaktadir:

1 Ocak-31 Mart 2026 | 1 Ocak-31 Mart 2025
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler 4.307.735 3.697.994
Toplam 4.307.735 3.697.994

9. YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE VERILEN ODENEKLER, YOLCULUK, KONAKLAMA
VE TEMSIL GIDERLERI ILE AYNi VE NAKDI IMKANLAR, SIGORTALAR VE BENZERi TEMINATLARIN TOPLAM
TUTARLARINA ILi$KIN BILGILERI

ilgili ddnemde s6z konusu kalem igin yapilan harcama toplami 632.671,- TL .dir.

10. SIRKETIN iSLEM GORDUGU BORSA VE PAZAR ILE GENEL KURUL HAKKINDA BILGI

Sirket paylari 2023 yilinin Eyliil ayinda halka arz edilmis olup 15 Eylil 2023 tarihinden itibaren Borsa istanbul A.S. Pay Piyasasi Yildiz
Pazar'da islem gérmeye baslamis olup rapor tarihi itibariyle yine Yildiz Pazar'da yer almaktadir. Bu baglamda, SPK’'nin 11-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin 5’inci maddesi uyarinca, Sirketimiz birinci grupta yer alan ortakliklarin kurumsal yonetim yiikiimliliklerine
tabidir.

11. YATIRIMCI iLiSKILERi BOLOMU

3 Ocak 2014 tarih ve 28871 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak ytrirlige giren Kurumsal Yonetim Tebligi'nde (1-17.1) Yatinmc
lligkileri B&limi'niin kurulmasi éngériilmis olup Yatinmer llikileri Blimi'niin gérevleri belirtilmistir.

Yoénetim Kurulumuzun 13.10.2023 tarih, 2023/28 sayili karari ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (Il-17.1) Sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi'nin

11.Maddesi uyarinca Sn.Evrim KURAL BURALI Sirketimiz'in Yatinmei iligkileri Yoneticisi olarak gérev yapmaktadir. S6z konusu
birimde gdrev alan ¢alisanlarimizin iletisim bilgileri asagida sunulmustur:

Adi Soyadi Gorevi ve Gorevlendirme Tarihi iletigim Lisans Belgesi ve Tiirii
Yonetim Kurulu Uyesi
03126451900
Cenk PINAR -
13.05.2023
cpinar@gipta.com.tr
Yatirme ligkileri Yoneticisi
Evrim KURAL 053503022 42 SPL Diizey 3-Kurumsal Ydnetim
BURALI Derecelendirme

03.06.2024

yatirimciiliskileri@gipta.com.tr

12. DONEM IGINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE NEDENLERI
Yoktur.

13. SIRKETIN DOGRUDAN VE DOLAYLI ISTIRAKLERI VE PAY ORANLARINA iLiSKIN BILGILER
Sirketimiz Yunanistan'da kurulu 800.000 Euro sermayeli MOSAIK PRIVATE COMPANY sirketinin %50 ortagidir

22



mailto:cpinar@gipta.com.tr
mailto:yatirimciiliskileri@gipta.com.tr

GIPTA OFiS KIRTASIYE ve PROMOSYON URUNLERI iIMALAT SANAYi A.$.-01.01.2026-31.03.2026 ARA DONEMINE iLISKIN FAALIYET RAPORU

14. ILISKILI TARAFLAR
31 Mart 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyle iligkili taraflarla yapilan islemlere iligkin bilgiler agagidaki tablolarda sunuimaktadir.

lligkili Taraflardan Kisa Vadeli Ticari Alacaklar

31 Mart 2026 31 Aralik 2025

Bilge Grup Kaditcilik Cevre Enerji insaat Tarim Uriinleri 38.378 42.232
Giptas Madencilik Enerji Oto Kiral. Matb. Tar. Tic. A.S. 577.765 -
Toplam 616.143 42.232

lligkili Taraflara Kisa Vadeli Ticari Borglar

31.Mar.26

) _ TicARi . L. N

iliskili Taraf islemleri HAMMADDE MAMUL MAL KIRA' ~ DAMGA  DIGER GESiTLI
ALISLARI SATISLARI __ SATISLARI GELiRLERI _VERGisi GiDERLERI

GIPTA AMBALAJ VE

KIRTASIYE URUNLERI -1.366.403 608.399 -115.462
IMALAT SAN A.S.
Giptas Madencilik Enerji

Oto Kiral. Matb. Tar. Tic. B B 1.675.269 14.027 -114 B

A.S.

Toplam -1.366.403 608.399 1.675.269 14.027 -114 -115.462

31.Mar.25

iliskili Taraf Islemleri TicARI POSTA VE

MAL HAMMADDE DAMGA KiRA KARGO

MAMUL SATISLARI SATISLARI ALISLARI VERGISI GELIRLERI GIDERLERI

Gipta Ambalaj ve Kirtasiye B

Uriinleri imalat San. A.S 3.995 11.314.698 R 116 14.287 B

Giptas Madencilik Enerji Oto B _

Kiral. Matb. Tar. Tic. A.S. - 35.783 3.102 - - 429

Toplam 3.995 11.350.481 -3.102 -116 14.287 -429

15. PERSONEL VE i$Ci HAREKETLERI, TOPLU SOZLESME UYGULAMALARI, PERSONEL VE iSGIYE SAGLANAN HAK
VE MENFAATLER

31 Mart 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyle Sirket biinyesinde istihdam edilen personel sayisi sirasiyla 309 ve 361 kisidir. Sirket
calisanlar icin maas 6demesi, bayram yardimlan, yol Ucreti vb. hak ve menfaatlere sajlanmakta olup isyerinde toplu sdzlesme
bulunmamaktadir.

16. DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

Raporun 3.Maddesi, Yatinm Politikasi bendinde gerekli agiklamalar mevcuttur.
17. YATIRIMLARA iLiSKIN BILGILER

Gerekli agiklamalar raporun 3.Maddesi'nde mevcuttur.
18. ISLETMENIN FINANSAL KAYNAKLARI

Sirketimizin finansman kaynaklan; gayrinakdi kredi aracigi ile musterilerimize verilen avans-teminat mektuplarl karsiliginda alinan
avanslar ve diger kredilerden olusmaktadir.

19. ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI
Yoktur.
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20. RiSK YONETIMi UYGULAMALARI

Risk ydnetimi, Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan politikalar dogrultusunda yapiimaktadir. Yonetim Kurulumuz, 13.10.2023
tarihli toplantisinda; SPK’nin Kurumsal Yénetim Tebligi hiikiimleri gercevesinde Sirket'in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye
digtrebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli énlemlerin alinmasi ve risklerin yonetilmesi amaciyla calismalar
yapmak iizere Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin olusturulmasina ve Yénetim Kurulu Uyeleri Mustafa Cogkun KARADENIZ, Cenk
PINAR ve Biilent SONMEZ’in Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'nde gorevlendirilmesine karar vermistir. Risklerin élgiilmesi, izlenmesi
ve risk unsurlarinin karar sireglerinde kullanilmasina yénelik olarak Sirket Yonetim Kuruluna bilgi vermek ve gereken uyarilarda
bulunmak, risk yénetimi politikalar ve uygulamalarinin tiim Sirket birim ve calisanlar tarafindan benimsenmesi ve uygulanmasi igin
gerekli calismalar yapmak ve risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin Sirket'in kurumsal yapisina entegre edilmesini ve etkinligini takip
etmek, Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin gérev ve sorumluluklar arasinda yer almaktadir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi yeni
olusturuldugundan toplanti yapamamistir.

Finansal, operasyonel, stratejik, kredi, likidite, rekabet, is devamliligi, hukuki alanlar gibi gesitli riskler kurumsal risk ydnetimi yapisi
cercevesinde proaktif bir yaklagimla yonetilmektedir. “Finansal Risk” kapsaminda, kur, faiz ve emtia fiyatlarindaki belirsizlikler ve
dalgalanmalar nedeniyle olusan riskler degerlendirilmekte ve riskin azaltimasina yonelik uygulanmasi miimkiin olan finansal araglar
uygulanmaktadir.

Sirketimiz tarafindan Gretilen cogu triin hammaddeleri dévize endeksli oldugu i¢in vadeli satiglarimizda forward kuru baz alinarak islem
yapilmaktadir. Bdylece vadesinde gelen bedelin kur riski ortadan kaldinlmis olmaktadir. 30.06.2025 tarihi itibariyle acik déviz
pozisyonumuz bulunmamaktadir.

Likidite Riski kapsaminda mevcut nakit pozisyonu ve Ongdrilen nakit akimlari yakindan izlenerek yodnetilmekte, varliklarla
yikimlllikler arasinda vade uyumunun saglanmasina dikkat edilmektedir. Bankalar ile kullanima hazir nakdi ve gayri nakdi kredi
limitleri belirlenmektedir.

Operasyonel Risk kapsaminda sirketin alacaklar dizenli raporlamalar ve degerlendirmeler ile takip edilerek, ticari alacaklardan
dogabilecek tahsilat riskinin minimum sinirlar icinde kalmasina dikkat edilmektedir.

Hukuki ve stratejik riskler ile ilgili olarak profesyonel danismanliklar alinmakta ve Yénetim Kurulu ile degerlendirilmektedir. Olusabilecek
risklerin gerceklesmesi halinde dogabilecek zararlarin karsilanmasi igin ¢esitli konularda sigorta yaptinimaktadir.

21. DAVA VE YAPTIRIMLAR

31.03.2026 tarihi itibari ile dava karsiligi 1.096.355 TL'dir.
22. BAGIS VE YARDIMLAR

Yoktur.
23. KONSOLIDASYONA TABI iSLETMELERIN ANA ORTAKLIK SERMAYESINDEKI PAYLARI HAKKINDA BILGI
Konsolidasyona tabi isletmeler yoktur.

24. KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE iLGILi OLARAK; GRUBUN i¢ DENETIM, i¢
KONTROL VE RiSK YONETIM SISTEMLERININ ANA UNSURLARINA ILISKIN AGIKLAMALAR VE YONETIM ORGANI
GORUSU

Konsolidasyona tabi isletme olmadidi icin konsolide mali tablo da yoktur.
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25. FINANSAL TABLOLAR VE ORAN ANALIZi

Sirketimizin 31 Mart 2026 ve 31 Aralik 2025 tarihleri itibariyle karsilastirmali Ozet Finansal Durum Tablosu ile Gelir Tablosu asagidaki

gibidir:
A Onceki
“mone™ | oanem
Denetimden Bag|p15|z

Gecmemis Denetlm_den

Gecmis

VARLIKLAR Dipnotlar 31.Mar.26 31.Ara.25
Nakit ve nakit benzerleri 3 1.798.439.833 1.679.193.982
Finansalyatirimlar 5 292.196.254 290.352.559
Ticari alacaklar 262.640.700 395.591.137
- iliskili taraflardan alacaklar 26 616.143 42.232
- iligkili olmayan taraflardan alacaklar 6 262.024.557 395.548.905
Diger alacaklar 7 87.137 173.082
- iliskili olmayan taraflardan alacaklar 7 87.137 173.082
Stoklar 8 325.624.677 292.838.503
Pesin 6denmis giderler 130.731.469 74.003.140
- iliskili olmayan taraflara pesin 6denmis giderler 14 130.731.469 74.003.140
Cari donem vergisiyle ilgili varliklar 23 - 8.776.592
Diger donen varliklar 13 - 5.348.722
Toplam donen varliklar 2.809.720.070 2.746.277.717
Ticari alacaklar 2.525.000 -
- iliskili olmayan taraflardan alacaklar 6 2.525.000 -
Ozkaynak ydntemiyle degerlenen finansal yatinmlar 5 11.632.287 8.934.248
Maddi duran varliklar 9 1.450.130.536 1.474.552.601
Maddi olmayan duran varliklar 10 259.313 267.797
Pesin 6denmis giderler 14 37.500 41.266
Toplam duran varliklar 1.464.584.636 1.483.795.912
TOPLAM VARLIKLAR 4.274.304.706 4.230.073.629
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Cari Dénem Onceki Dénem
Sinirli Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmemis Gecmis
KAYNAKLAR Dipnotlar 31.Mar.26 31.Ara.25
Kisa vadeli bor¢lanmalar 4 90.394.062 144.775.682
Uzun vadeli bor¢lanmalarin kisa vadeli kisimlari 4 9.033.554 12.759.039
Ticari borglar 42.643.159 116.975.419
- lligkili olmayan taraflara borglar 6 42.643.159 116.975.419
Diger borglar 921.044 1.647.665
- lligkili olmayan taraflara borglar 7 921.044 1.647.665
Calisanlara saglanan faydalarailiskin borglar 15 20.636.349 6.608.532
Ertelenmis gelir 14 236.796.304 7.889.235
- lligkili olmayan taraflardan ertelenmis gelirler 14 2836.796.304 7.889.235
Kisa vadeli karsiliklar 1.096.355 1.782.448
- Diger kisa vadeli karsiliklar 11 1.096.355 1.782.448
Dénem kari vergi yakimlulagu 10.446.431 -
Diger kisa vadeli yikumlultkler 13 6.596.219 3.719.924
Kisa vadeli yukiimliliikler 418.563.477 296.157.944
Uzun vadeli borglanmalar 4 1.180.643 1.787.545
Ticari borglar 13.325.459 5.101.025
- lliskili olmayan taraflara borglar 6 13.325.459 5.101.025
Uzun vadeli karsiliklar 42.948.252 31.801.780
k; gillzzflara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli 12 42.948.952 31.801.780
Ertelenmis vergi yakumlulugi 24 250.122.891 244.749.041
Uzun vadeli yiikiimlitiikler 307.577.245 283.439.391
Odenmis sermaye 16 132.000.000 132.000.000
Sermaye duzeltmesi farklari 16 796.666.023 796.666.023
Paylara iligkin primler 16 1.392.218.498 1.392.218.497
Geri alinmig paylar (-) -18.127.552 -18.127.552
Kar ve Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsaml Gelirler ve Gidyerler 274.052.812 278.537.235
a;tg ‘l’; ral'/’a'gf; I;fr:y eniden degerleme 16 324.920.001 324.920.001
- Tanimlanmisg fayda planlarinin yeniden él¢cim
cazamcan /kay?p i y ¢ 16 -50.867.189 -46.382.766
Kar ve Zararda Yeniden Siniflandirilacak Birikmi
Diger Kapsaml Gelirler ve Giderler ’ 8.497.817 2.424.475
- Ozkaynak yontemi ile degerlenen yatirmlarin
diger kapsamli gelirinden kar/zararda 8.497.817 2.424.475
siniflandirilacak paylar
Kardan ayrilan kisittanmis yedekler 16 124.960.480 124.960.480
Gecmis yillar karlan / (zararlan) 16 941.797.136 695.483.425
Net dénem kari / (zaran) -103.901.230 246.313.711
OZKAYNAKLAR 3.548.163.984 3.650.476.294
TOPLAM KAYNAKLAR 4.274.304.706 4.230.073.629
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CariDonem O?ceki
Sinirli Donem
Denetimden ,sm"u
Gegmenis Denetlmde.n
Gecmemis
01.0ca.26 01.0ca.25
Dipnotlar 31.Mar.26 31.Mar.25
Hasilat 17 189.214.642 | 143.000.416
Satislarin maliyeti (-) 17 -102.146.788 | -63.210.602
Briit kar/ (zarar) 87.067.854 | 79.789.814
Genel yonetim giderleri (-) 18 -21.945.833 | -21.602.630
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri (-) 18 -40.601.184 | -28.958.415
Esas faaliyetlerden diger gelirler 19 8.489.547 3.146.936
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 20 -28.310.852 | -25.469.328
Esas faaliyet kari/ (zarar) 4.699.532 6.906.377
Yatinim faaliyetlerinden gelirler 21 23.396.564 1.147.393
Yatinim faaliyetlerinden giderler (-) 21 -135.077 -3.609.000
Ozkaynak yontemi ile degerlenen yatirimlarin
karmZan/(ﬁararmdan) pagylar ’ 3.375.303 i
Finansman gideri 6ncesi faaliyet kari/ (zarar) 24.585.716 4.444.770
Finansman gelirleri 22 158.031.440 | 152.059.213
Finansman giderleri (-) 23 -21.470.848 | -20.111.992
Parasal kazanc/(kayip) -215.675.389 | -172.965.019
Vergi oncesi kar / (zarar) -54.529.081 | -36.573.028
Donem vergi gideri 24 -42.503.491 -
Ertelenmis vergi geliri/ (gideri) 24 -6.868.658 | -18.375.659
Dénem kari / (zarar) -103.901.230 | -54.948.687

Sirketimizin 31 Mart 2026 ve 31 Mart 2025 tarihli finansal durum tablolarindaki ana hesap gruplarindaki degisimler asagida

verilmektedir:

31.03.2026 31.03.2025 | Degisim Orani

Toplam dénen varliklar 2.809.720.070 2.746.277.717 2,31%

Toplam duran varliklar 1.464.584.636 1.483.795.912 -1,29%

Kisa vadeli yakamlulikler 418.563.477 296.157.944 41,33%

Uzun vadeli yakumlilukler 307.577.245 283.439.391 8,52%

Toplam Ozkaynak 3.548.163.984 3.650.476.294 -2,80%

TOPLAM VARLIKLAR 4.274.304.706 4.230.073.629 1,05%
Temel Oranlar 31.03.2026 31.03.2025
Cari Oran (Donen Varliklar/Kisa Vadeli Yikimlilukler) 6,71 9,27
Likidite Orani ((Donen Varliklar-Stoklar) /Kisa Vadeli Ytikiimllikler) 5,93 8,28
Kaldirag Orani (Kisa ve Uzun Vadeli Yikimlulikler/Aktif Toplami) 0,17 0,14
Borg/Ozkaynak Orani (Toplam Yikiimliilikler/Ozkaynaklar) 0,20 0,16
Ozkaynaklar/Aktif Toplami 0,83 0,86
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Sirketimizin 31 Mart 2026 ve 31 Mart 2025 dénemlerinde 6zet gelir tablosu kalemlerindeki degisimler ile kar marjlari ise asagidaki gibi
gerceklesmistir:

Karlilik Oranlari 01.01-31.03.2026 01.01-31.12.2025
Brit k&r marji 46,02% 55,80%
Esas faaliyet kar marji 2,48% 4,83%

Net kar marji -54,07% -38,15%
FAVOK marji 19,40% 29,11%

*Amortisman gideri kalemi sirasi ile 12.189.413 ve 12.403.664 TL.dir.

26. SIRKETIN IKTISAP ETTIGI PAYLARINA iLISKIN BILGILER
Faaliyet dénemi icinde bdyle bir durum gerceklesmemigtir.
27. FAALIYET DONEMI iGINDE YAPILAN OZEL DENETIME VE KAMU DENETIMINE iLiSKIN AGIKLAMALAR
Faaliyet donemi icinde 6zel veya kamu denetimi yapilmamistir.
28. GRUP ALEYHINE AGILAN VE GRUP’UN MALI DURUMUNU VE FAALIYETLERINi ETKILEYEBILECEK NITELIKTEKI
DAVALAR VE OLAS| SONUGLARI HAKKINDA BILGILER
Yoktur.

29. MEVZUAT HUKUMLERINE AYKIRI UYGULAMALAR NEDENIYLE SIRKET YONETIM ORGANI UYELERi HAKKINDA
UYGULANAN IDARI VEYA ADLI YAPTIRIMLARA iLiSKIN AGIKLAMALAR

Faaliyet dénemi icinde bdyle bir durum gergeklesmemistir.

30. SIRKETLER TOPLULUGUNA BAGLI BIR SIRKETSE; HAKIM SIRKETLE, HAKIM SIRKETE BAGLI BIiR SIRKETLE,
HAKIM SIRKETIN YONLENDIRMESIYLE ONUN YA DA ONA BAGLI BIR SIRKETIN YARARINA YAPTIGI HUKUKI
ISLEMLER VE GEGMi$ FAALIYET YILINDA HAKiM SIRKETIN YA DA ONA BAGLI BiR SIRKETIN YARARINA ALINAN
VEYA ALINMASINDAN KAGINILAN TUM DIGER ONLEMLER

Faaliyet ddnemi icinde bdyle bir durum gerceklesmemigtir.

31. SIRKETLER TOPLULUGUNA BAGLI BiR SIRKETSE; 33. BASLIKTA BAHSEDILEN HUKUKI iSLEMIN YAPILDIGI VEYA
ONLEMIN ALINDIGI VEYAHUT ALINMASINDAN KAGINILDIGI ANDA KENDILERINCE BILINEN HAL VE SARTLARA
GORE, HER BIR HUKUKI ISLEMDE UYGUN BIR KARSI EDIM SAGLANIP SAGLANMADIGI VE ALINAN VEYA
ALINMASINDAN KAGINILAN ONLEMIN SIRKETi ZARARA UGRATIP UGRATMADIGI, SIRKET ZARARA UGRAMISSA
BUNUN DENKLESTIRILIP DENKLESTIRILMEDIGI

Sirket, sirketler topluluguna bagl bir sirket niteliginde degildir.
32. SIRKETIN SERMAYESININ KARSILIKSIZ KALIP KALMADIGINA VEYA BORCA BATIK OLUP OLMADIGINA iLISKIN
TESPIT VE YONETIM ORGANI DEGERLENDIRMELERI
Faaliyet donemi icinde bdyle bir durum gerceklesmemigtir.

33. BIR SERMAYE SIRKETININ SERMAYESININ, DOGRUDAN VEYA DOLAYLI OLARAK, YUZDE BESINi, ONUNU,
YiRMiSiNi, YiRMi BESIiNi, OTUZ UGUNU, ELLISINi, ALTMIS YEDISiNi VEYA YUZDE YUZUNU TEMSIL EDEN
MIKTARDA PAYLARINA SAHIP OLUNDUGU VEYA PAYLARI BU YUZDELERIN ALTINA DUSTUGU TAKDIRDE BU
DURUM VE GEREKGESIi

Faaliyet donemi icinde bdyle bir durum gerceklesmemigtir.
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34. ICSEL BILGIYE SAHIP OLANLAR LISTESI

Ad Soyad

Gorev

Vecdet Fehmi SENDIL

Yénetim Kurulu Bagkani

Nazim PINAR

Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Mustafa DERYAL

Yénetim Kurulu Uyesi

Cenk PINAR

Yénetim Kurulu Uyesi

Bilent SONMEZ

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Mustafa Coskun KARADENIZ

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Mehmet SONMEZ

Genel Miidiir

Yavuz GULER

Finans ve Mali iler Koordinatoril

Evrim KURAL BURALI

Yatinimei lliskileri Yoneticisi

Mecit GULER

Finansman Yetkilisi

Kemal BAYSAL

Mali Misavir

Samil MUTLU

Bilgisayar Mihendisi

Omer DUMAN

Bagimsiz Denetci

ismail KOS

Bagimsiz Denetci

Naim BALTA

Yeminli Mali Misavir

Ahmet ORUC

Bagimsiz Denetci

Galip DUMAN

Bagimsiz Denetci

Sacit AK

Bagimsiz Denetci

35. FAALIYET DONEMi BITIMINDEN RAPOR TARIHINE KADAR GERGEKLESEN ONEMLI GELISMELER

Yoktur.
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