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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA
iLiSKIN BAGIMSIZ DENETCI GORUSU

Gipta Ofis Kirtasiye ve Promosyon Uriinleri Imalat Sanayi Anonim Sirketi Yénetim Kurulu’na

Goriis
Gipta Ofis Kirtasiye ve Promosyon Uriinleri imalat Sanayi A.S.'nin ("Sirket") 01 Ocak 2024-31
Aralik 2024 hesap dénemine iliskin yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorusimuize goére, ydonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun finansal durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tim o6nemli yonleriyle,
denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle
tutarhdir ve gercedi yansitmaktadir.

Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu ("SPK") tarafindan yayimlanan bagimsiz
denetim standartlarina ve Kamu Go&zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK)
tarafindan yayimlanan Tlrkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlarina (BDS'lere) wuygun olarak ydaratilmistir. Bu Standartlar kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yilik Faaliyet Raporunun Bagimsiz
Denetimine Iliskin Sorumluluklari béliminde ayrintilh bir sekilde aciklanmistir. KGK tarafindan
yayimlanan Badimsiz Denetgiler icin Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve badimsiz denetimle ilgili
mevzuatta yer alan etik hikimlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz.
Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz badimsiz denetim kanitlarinin,
goristiimuizun olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirketin 01 Ocak 2024-31 Aralik 2024 hesap dénemine iliskin finansal tablolari hakkinda 26 Subat
2025 tarihli denetgi raporumuzda olumlu géris bildirmis bulunuyoruz.

Yonetim Kurulu'nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Turk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 nci maddelerine ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin
Esaslar Tebligi" ("Teblig") htuktimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden

sorumludur:

a) Yillhk faaliyet raporunu bilango ginint izleyen ilk G¢ ay icinde hazirlar ve genel kurula
sunar.

b) Yilhk faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yénlyle finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve durist bir sekilde yansitacak
sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum, finansal tablolara goére dederlendirilir.
Raporda ayrica, Sirket'in gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de acgikca isaret
olunur. Bu konulara iliskin yonetim kurulunun dederlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asadidaki hususlari da igerir:
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-Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 6zel énem tasiyan
olaylar,

-Sirket’in arastirma ve gelistirme calismalari,

-Yonetim kurulu Gyeleri ile st diizey yoneticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar
ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Gimrik ve Ticaret Bakanhginin ve ilgili kurumlarin
yaptigi ikincil mevzuat dizenlemelerini de dikkate alir.

Bagimsiz Denetginin Yilhk Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Iliskin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hikUmleri ve Teblig gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulu'nun Sirket’in finansal durumu hakkinda yaptigi irdelemelerin, Sirket'in
denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup
olmadidi ve gergedi yansitip yansitmadigi hakkinda gériis vermek ve bu gortisimuzl iceren bir
rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, SPK tarafindan yayimlanan badimsiz denetim standartlarina ve
BDS'lere uygun olarak yuratalmustiar. Bu standartlar, etik hikimlere uygunluk saglanmasi ile
badimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim Kurulu'nun Sirket'in
finansal durumu hakkinda yaptigi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde
edilen bilgilerle tutarh olup olmadigina ve gercedi yansitip yansitmadigina dair makul glivence
elde etmek Uzere planlanarak yurattlmesini gerektirir.

26.02.2025, Ankara
Vezin Bagimsiz Denetim A.S.
Member Firm of HLB International

Ismail KOS
Sorumlu Denetgi, YMM
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1. GENEL BILGILER

Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 13 Haziran 2013 tarihinde yayinlanan Seri 1I-14.1 sayili
“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” geregi hazirlanmistir.

Hesap Dénemi :01.01.2024 - 31.12.2024

Ticaret Unvani : Gipta Ofis Kirtasiye ve Promosyon Uriinleri imalat Sanayi A.S.

Ticaret Sicili ve Sicil No  : Ankara Ticaret Sicil Miidirliigi-95940

Merkez Adresi : Ziibeyde Hanim Mah. Kazim Karabekir Cad. No:7/82 Altindag/ANKARA
Fabrika : Gipta Caddesi No:3 Gazi Mahallesi Temelli 06909 ANKARA

istanbul Showroom : ISTOC 16.Ada Aslan Plaza Kat:7-8 Bagcilar/iSTANBUL

Merkez Telefon : 3126451900

Merkez Faks : 3126451909

e-posta adresi : info@gipta.com.tr

internet Sitesi : www.gipta.com.tr

Kayith Sermaye Tavani :500.000.000.-TL
Cikarilmis Sermayesi  :132.000.000.-TL

2. SIRKET'IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Gipta Ofis Kirtasiye ve Promosyon Uriinleri imalat San. A.S.‘nin (“Sirket”, “GIPTA”) ana faaliyet konusu Sirket esas sézlesmesinin
4.maddesinde detayl olarak tanimlanan; her tiirlii defter, bloknot, ajanda, takvim, kutu, ¢anta, kagi, kirtasiye drlnlerinin her tirll
safhasinda Gretimini, pazarlamasini, dagitimini, ticaretini yapmaktir. Ayrica kirtasiye grubunda kagit disinda diger ofis ve kirtasiye
urtnlerinin her turlli safhasinda ithalat, ihracat, pazarlamasini, dagitimini, ticaretini yapmak sirket faaliyeti ile ilgili her tirli
hammadde, yan mamul ve mamul maddeleri, ihrag ve ithal etmektir.

GIPTA Uriin Gruplan
1. Uretilen Mamul Gruplan

GIPTA'da (retilen tim mamuller yer aldiklar Griin grubu icinde, hitap ettikleri kesime, kullanilan malzeme ve (iriin 6zelligine gore
bir koleksiyon adi ile anilmaktadir. Her bir koleksiyon ortalama 8 tasarim veya renkten olusmaktadir. Bir ok farkli nihai tiiketicinin
renk ve tasarim tercihlerine gore cesitlenen her bir koleksiyon bir koli icinde harmanli olarak sevk edilerek, hedef tiiketici grubunun tiim
kriterlerine hitap edilmeye calisiimaktadir. Uriinler, rafa ulastiinda hedeflenen yas grubunda cinsiyete, zevklere ve egilimlere hitap
eden tasarim, desen ve renklerin timUni kapsamasi amaclanmaktadir.

1.1 Spiralli Seperatorlii Sert Kapak Defter ve Planlayicilar
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Ust segment iir(in grubudur. Agirlikli olarak iiniversite dgrencileri, yetiskinler/ofisler tarafindan tercih edilmektedir. Sert kapak igin deri,
cilt bezi, baskill tasarmli kagit, Kraft (recycle) gibi cok farkli malzemeler kullanilarak iretiimektedir. Uriintin kullaniminin
kolaylastirimasi amaci ile i¢ blok, &zel kesimli ayraglarla bélimlendirilmistir. Beyaz veya krem, Iiks kagitlara ¢izgili- kareli i¢ bloklar yan
sira birkag bélim cizgili ve birkag bdliim kareli olmak iizere olusturulmus konu ya da faaliyete gore islevsellik katilmis versiyonlari
bulunmaktadir. Ayrica tarihsiz ajanda ve planlayicilar, proje yonetim gibi 6zel i¢ bloklar bulunmaktadir. Dayanikli olmalan sebebi ile
bliylk ebatlarda, cok yaprak sayisi ile dretildiklerinden agirhdi artmaktadir. Daha geng dgrenciler icin, GIPTA tarafindan gelistirilen
‘hafif (kagit) defter’ alternatifi de bulunmaktadir.

1.2 Spiralli Sert Kapak Defterler
GIPTA 2023 katalogunda 66 koleksiyon, 194 artikel, 361 farkli tasarim yer almaktadir. _

Lise- Universite égrencileri, yetiskinler olmak iizere genis bir kitle tarafindan tercih edilen driin grubudur. Ozellikle masa basinda
calisanlar icin tam acik kalabildigi ve sert kapak kalin ylizeyi ile yazima destek verdigi icin tercih sebebidir. Kapak malzemesi olarak deri,
cilt bezi, tasanmli-baskili kagitlar ve donlstiirliimis kagitiar kullaniimaktadir. Beyaz veya krem liks kagtlara gizgili- kareli ya da gizgisiz
ic bloklar ile, A6'dan A4’e kadar degisik ebatlarda Uretilmektedir. Bliylik ebatlarda sayfalarin koparilmasi icin perforasyon (kagidin kolay
ve diizgin bir bicimde koparilmasina yarayan operasyon) ve dosyalama igin dosya delikleri bulunur.

1.3 Iplik Dikigli Sert Kapak Defterler

urlin grubudur. Akademisyenlerin gosterdigi ilgi ile 13x21 boyutu son yillarda ¢ok popller olmustur. A7’den A4 boyutlarina kadar
genis ebat cesitliligin yani sira yaprak sayilar agisindanda (96-400) ¢ok farkli ¢esidi bulunmaktadir. GIPTA'nin gelistirdigi sistem
ile iplik dikisli Grlinlerin gogunun sayfalarina kolayca bloktan ayrilabilmesi icin perforasyon yapiimaktadir. Boylece GIPTA iplik
dikisli sert kapak iriinlerinin, gesitli yerlerinden pek ok sayfa cikanlsa dahi cilt biitiinliigii korunmaktadir. GIPTA Uriin gruplan iginde
en ¢ok ¢esidi bulunan (irlin grubudur.

1.4 Spiralli Seperatorlu Plastik Kapak Defterler
GIPTA 2023 katalogunda 9 koleksiyon, 25 artikel, 70 farkli tasarim yer almaktadir.
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Agirlikl olarak birden fazla konuyu tek defter icinde not almak isteyen dgrenciler tarafindan tercih edilmektedir. Ayni defter iginde ¢izgili
ve kareli bolimler disari ¢ikan ayraglar ile ayrildigindan biyik kullanim kolayligi saglamaktadir. Boylece bu defter grubunda her bir
spesifik ders/konu igin kareli ve gizgili bélimler ulasiimasi kolay sekilde birbirinden ayrilmis halde bulunurlar. Her kosula
dayanikli Plastik (polypropilen) kapaklar yumusak olmasi sebebi ile tagima, saklama ve kullanim kolayligi saglamaktadir.

1.5 Spiralli Plastik Kapak Defterler
GIPTA 2023 katalogunda 33 koleksiyon, 238 artikel, 194 farkli tasarim yer almaktadir.

F00ee

Agirlikl olarak orta okul, lise ve dniversite égrencilerinin tercihi olmaktadir. Her kosula dayanikli Plastik (polypropilen) kapaklar,
yumusak olmasi sebebi ile tagima, saklama ve kullanim kolayligi saglamaktadir. Ayrica, bu esneklige, bir de arkaya katlanarak ve masa
iizerinde kullanirken kapanmadan diiz kalabilme &zelliklerinden dolayi en fazla sayida satilan diriin grubudur.

1.6 Tel Dikigli Plastik Kapak Defterler
GIPTA 2023 katalogunda 11 koleksiyon, 90 artikel, 55 farkli tasarim yer almaktadir.

e ——————

Plastik kapaklarin kullanim kolayli§i ve dayanikli olmalari, ilk ve orta okul dgrencilerinin ¢oklukla kullandigi tel dikisli defterlere
de uygulanmistir. Gegmiste satin alinan defterleri korumak igin kaplama yapilmasi, bu defterlerin kullanima girmesi ile son bulmustur.
Cizgili, kareli ve gizgisiz i¢ bloklar ile tim égrenciler tarafindan yiiksek talep gérmektedir. Ulkemizdeki ilk Plastik kapakl seri iiretim tel
dikisli defter MICA koleksiyonu GIPTA tarafindan dretilmistir. Yillar iginde genis bir yaprak sayisi ve renk cesitliligine sahip MICA'nin
satis adetlerine ilave olarak pastel- metalik renkler ve tasarimli (desenli) kapaklardan olusan yeni koleksiyonlar tiretilmis ve Gretimeye

devam edilmektedir. Tek Uretim hattinda, bobin kadittan drtine donlstirilen bu drtnler 6grenciler icin, fonksiyon ve dayanikliigina
gdre ekonomik bir alternatif olmaktadir.
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1.7 Tel Dikigli Karton Kapak
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GIPTA 2023 katalogunda 27 koleksiyon, 109 artikel, 127 farkli tasarim yer almaktadir.

Tim diinyada ilk ve orta okul yas grubu icin en ¢ok talep gdren standart defter grubudur. GIPTA ihracatinda hacimsel olarak
onemli bir yeri bulunmaktadir. Bu nedenle bu driin grubu Avrupa llkeleri standartlarinda, i¢ bloklar kalin yapraklar, dayanikli kapaklar,
desenli luks kartonlardan, olmak (izere daha ¢ok ihracata yonelik olarak dretilmektedir. Her tilkenin egitim standartlarina bagl olarak
sayfa stilleri ve ebatlar buy(ik cesitlilik gbstermektedir.

1.8 Spiralli Karton Kapak

GIPTA 2023 katalogunda 46 koleksiyon, 193 artikel, 295 farkli tasarim yer almaktadir.

Ebatlari ve i blok segenekleri bakimindan en genis yas grubuna hitap eden defter grubudur. ilk okuldan iiniversiteye kadar tim
ogrenciler icin Uretildiginden hem genis tasarim ¢esidine, hem de her sezon tasarim degisme frekansina sahiptir. A6, A5, Ad ve
BS5 en standart ebatlardir. 70 gr. krem veya beyaz i¢ bloklar, 400 gr. kendinden desenli liiks karton kapaklar ile Ust segment
malzemelerden Uretilmektedir.

1.9 Bloknotlar

A

Kisa kenardan ciltlenen ve dik kullanima yonelik tasarlanan driin grubudur. Daha ¢ok ofis ve is yerlerinde kullanimi olsa da
gencler tarafindan da bazi spesifik fonksiyonlar icin tercih edilmektedir. Yukarida belirtilen tiim kapak ve ciltleme ¢esitlerinden (Sert
kapakl spiralli, Plastik kapakl tel dikisli ve spiralli, deri kapakli, Karton kapakl spiralli gibi) bu grup iginde bir temsilci bulunmaktadir.

1.10 Giizel Yazi (Dik Yazi) Defterleri
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Turkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanligr'nin zaman zaman standartlarinda degisiklik yaptigi yazma 6grenimini destekleyen
ilkokul ve ncesi gocuklar igin ézel tiretilen defter grubudur. ilk sayfalar yazma konusunda temel bilgiler igerir ve yapraklan kilavuz
cizgili ve kilavuz gizgisiz olarak iki alternatif ile baskilidir. Dayaniklilik agisindan Plastik (polipropilen) kapaklar ile tercih
edilmektedir. Kapak renk ve desenleri cocuklara 6zel olarak, her yil, yilin renk paletine gére glincellenmektedir.

1.11 Miizik Defterleri

Y ANAALANN
P

Spiralli ve Tel Dikisli cilt sistemleri ile tiretimektedir. Sert kapakli profesyonel miizik defterleri daha ¢ok konservatuar 6grencileri ve
mizik ile ugrasan yetiskinler icin tretilmekte, ancak Plastik ve karton kapakli mizik defterleri okullarda kullanildigindan satis
hacminin biytk kismini olusturmaktadir. Tel dikisli ciltler daha kUgiik yas gruplari, spiralli versiyonlari ise orta okul ve daha biiyik
yas grubu tarafindan tiiketilmektedir.

1.12 Resim Defterleri

ilkokul ve okul dncesi cocuklarin yilda pek ok kez alim yaparak kullandiklan defter grubudur. Bu yiizden iretim hacimleri diger
gruplara oranla blyuktdr. Tel dikisli ve spiralli ciltler ile hazirlanirlar. Karton ve Plastik kapaklar renk ve desenler kiiglk yas
grubu gbéz oOniinde tutularak 6zel tasarlanmigtir. Everlast koleksiyonu ile pazara sunulan Urlinln i¢ bloklarn da desenli
Plastik’den (polipropilen) olustugu icin ¢ocuklar, su bazli kalem ve boyalar ile yaptiklar resimleri dilerlerse yikayarak yok
edebilmekte ve sayfalar sayisiz kere kullanabilmektedirler.

1.13 Kutu Klasor ve Saph Cantalar

ilkokuldan iiniversiteye kadar égrencilerin ve hatta zaman zaman ofislerin ayrilmis yapraklan bir arada tasimalari igin iiretilen
dokuman klasérleri ve ¢antalardan olugsmaktadir. Her iki Grlin grubu da sert mukavvalardan (retilmektedir. Pek ¢ok renk ve
desen icermektedir.
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Bu grup icinde pek ¢ok farkli kullanima yonelik Grinler bulunmakta, bir kismi GIPTA'da Uretilirken bazilan ticari mal 6zelligi ile
ortaya cikmaktadir. Kugik yas grubu gocuklar icin El isi kagitlar, Krapon kagitlari, Resim kagitlari ve tim yas gruplar igin Renkli A4
Kagit paketleri bu grubun lyesidirler.

1.15 Lisansh Uriinler

GIPTA ¢ok uzun zamandir popdler lisanslarin haklarini elinde bulundurmaktadir. 2008 yilinda Disney tarafindan her yil
Orlando Disneyland'de diizenlenen térenle verilen Mousecar (En Iyi Tasarim dalinda) édiiliine layik goriilen tek Tiirk firmasidir.
Bugtin Barbie, Winx, Hot Wheels, Brawl Stars, Kral Sakir ve Rafadan Tayfa gibi pek ok markanin Kagit Uriinler icin lisansérliigi
devam etmektedir. Daha cok ilk okul ve éncesi icin driinlerin yer aldi§i koleksiyonlar her sezon giincellenerek popiilerligini
korudugu siirece devam eder. GIPTA 2023 katalogunda 23 lisansli artikel bulunmaktadir.
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1.16 Ajandalar - Masa ve Duvar Takvimleri
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Uretim bantlarinda en teknik drtinleri olustururlar. Hem kirtasiyede bireysel satislari giigliidir hem de tiim elektronik gelismelere
meydan okuyarak yil basi hediyesi agisindan biyik firmalarin tercihi olmay stirdirmektedirler.

Kirtasiye Grubu

GIPTA her yil Ajustos sonunda kirtasiyeler icin &zel hazirlanan klasik drlinlerin yaninda tiimuyle degisen tasarimlari ile yeni bir katalog
yayinlamaktadir. Standart Grlnler Defter Grubu gibi satis ve pazarlama grubu tarafindan tanitimlar yapilmakta ve sahadan otomatik
olarak siparigler sistemde (zerinden ydnetilmektedir. Koleksiyon %90 oraninda sert kapakli (spiralli ve iplik dikisli) Griinler ve
takvimlerden olusmakta; planlayicilar ve bazi spesifik Griinler ile (6rnegin Akademik Ajanda Eylil'den Eylii'e tarihleri igermekte)
tamamlanmaktadir. Bu grup icinde Kasa Ajandalari uzun yillardir bir klasik trtin olarak devam eder.

Promosyon Grubu

GIPTA ¢ok uzun yillardir promosyon kagt tiriinler sektdriiniin dnctisti konumu korumustur. Her yil Eyliil ayinda yayinlanan promosyona
ozel katologu ile tlkenin en biiytik firmasina hizmet ve irlin saglamaktadir. Katalogdan segilen drtinler alici firmalarin talebine gore
ozellestirilmekte (model ve kapak malzemeleri belirlenmesi, kapak baskisi, reklam sayfalar ve hatta 6zel i¢ bloklarin tasarimi gibi) ve
siparige dayali (retim yapildiktan sonra teslim tarihinde aliclya ulastinimaktadir. Siparis alim prosediirleri “(retim siparisleri” ile stok iin
yapilan Uretimlerden oldukga farklilagmistir.

Yine GIPTA'nin kendisine olusturdugu CRM yazilimi (izerinden satis temsilcileri kanali ile var edilen teklif istekleri otomatik olarak
sistem Uzerinde olusturularak satis temsilcisine fiyatlan ile iletilmekte, satis temsilcisi fiyatlarin yani sira tiim teklif sartlarini (6deme,
teslim kosullar, vs.) da igeren belgeyi otomatik olarak misterisine génderebilmekte; daha sonra varsa teklif (izerinde revizyonlar
yapiimaktadir. Anlagma saglandi§i anda yine satis temsilcisi tarafindan otomatik olarak satis sdzlesmesine gevrilerek imzalanmasi
saglanmaktadir. Bu yazilim teklif-sozlesme sirecinin en kisa sirede hatasiz olarak tamamlanmasini optimize ederken, siparis edilen
Urtindin tim teknik 6zelligi yazili olarak (Teknik Form) saptanmasini da saglamaktadir. ERP sistemine otomatik olarak aktarilan Teknik
Form malzeme ve Uretim planlamasindan, recetelerin olusturulmasina; tim dretim sireglerinde tetkik edilmesinden, paketieme
detaylarina kadar tiim Uretim personelinin inceledidi bir belge olarak korunmaktadir. Bdylece, paketlenen riin ile alicinin isteklerinin
hatasiz értlismesi amaclanmakta, teslim tarihi hatta saatine uyulmasi saglanmaktadir.
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2. Ticari Uriin Gruplan
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2.1 Hediye Kutulari ve Gantalar

Uzun yillar boyunca (ilkemize Sert Kutular Cin’den ithal edilmeye ¢alisilmis ancak hacimlerin bly(ikIigi sebebi ile Uriin bagina diisen
tagima masrafinin bliylk olmasi, diigik nitelikli drtnlerin yuksek fiyatlara satiimasina yol agmistir. Tirkiye’de GIPTA markasi altinda
iretilerek satilan Sert Hediye kutulari hem yiiksek kalitede hem de cazip fiyatlarla Tiirk tiketicisinin karsisina gikmaktadir. Sert kutulara
ilave olarak ayni zamanda benzer tasarimlarla uygun kagit ¢cantalar da bu Griin yelpazesinde énem arz etmektedir. Yillar iginde bu
grubun raflarda yayilimi ve satis hacimleri artan bir ivme ile devam etmektedir. Hediye Kutulari olarak adlandinilan bu tirlinler, isminden
kaynaklanan fonksiyonunun yani sira, 7’den 70’e herkesin glnlik kullanimlarinda depolama ve dizenleyici olarak, evlerden- ofislere
tiim yasam alanlarinda ihtiyag duyulan bir Griin haline gelmistir. Kutular genellikle 5 ve 7 adet i ice gegmis degisik (kliclkten biyiige)
ebatlarda satisa sunulmaktadir. Bu yil ilk defa katlanmig sert kutular (agildiginda yapisan miknatislar ile sert kutu haline gelmektedir)
pazarin begenisine sunulmus hem yurticinden hem de yurtdisindan ¢ok pozitif bir geri déniis alinmistir. Nerede ise bir mukavva
kalinigina es deger incelikte olan driin Ureticiden, nihai tliketiciye kadar tasima kolaygl ve kigik tasima masraflan ortaya
clkarmaktadir.

2.2 Ofis Uriinleri

2.2.1 Siimen ve Siimen Takimlari

Ofis dekorasyonun vazgegilmez pargasi olan masa siimeni takimlan yine GIPTA tarafindan tasarlanmakta ve GIPTA markasi ile
iretilmesi saglanmaktadir. Klasikten modern ve minimal tasarimlara kadar her bedeniye uygun Uretilen deri masa siimeni takimlan
yiiksek kalitesi ile kirtasiye raflaninin vazgegilmezi olmustur. Kiigik kirtasiye dikkanlarindaki dar alanlar ve kirtasiye sektdrdeki (defter,
kalem, silgi vs..) diger trinlere gére fiyatinin yiksek olmasi kisa dénemlerde adetsel olarak ig hacmini kiiguk gibi gdsterse de 12 ay
boyunca satisinin yapilmas! ile kayda deger cirolara ulasildigindan GIPTA igin 8nemli bir Giriin grubu olmasini saglar. Uriinler set olarak
satildigi gibi bazi parcalar tek tek de alici ile bulusturulmaktadir.
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2.2.2 Stick’N-Yapigkan Notluklar

GIPTA vyillar evvel kurdugu ticari iliski ile Taiwan Hopax Chemicals MFG. Co. Ltd. firmasinin “Kendinden Yapiskanli Uriinleri”
konusunda Turkiye'de tek dagitici olmustur. Bu yillar iginde Hopax markasi GIPTA kalite anlayisiyla biitiinlestirilmistir. Biyik bir Griin
grubunu stoklarinda diizenli olarak var eden GIPTA bu dev pazarda hedeflerine her yil ulagmistir. 7’den 70’e herkesin ihtiya¢ duydugu

bu Grtin grubunda klasik Grtinlerin yani sira gocuklann hayal gictini gelistiren, egitim ve 6grenimlerine yardimci olan, genglere yonelik
renk ve desenlerde, sekilli veya seffaf Urlinler de yer almaktadir.

—
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2.2.3 Versatil (Mekanik) Kalemler ve Ug Yedekleri

Kirtasiye diikkanlarinin olmazsa olmazi olan tiim tasarimlari GIPTA'da yapilan versatil kalemler yiiksek nitelikte Urtin yapmaya elverigli
firmalarda uretilmektedir. Tim dayanikliik ve malzeme testleri her alimda tekrar yapilan GIPTA Urtinlerinin glvenle kullanimlari en
dnemli firma kriteridir. Her yil artan ve aranan tasanim ve model sayilan ile sektdrdeki yerini kazanmistir. 2023 GIPTA katalogunda 20
alt marka altinda 80 renk ve desende (0,5 ve 0,7 ug kalinligi ile) mekanik kalem bulunmaktadir.

2.2.4 Delgecler

Ofislerin olmazsa olmazlari arasindaki delgecler kirtasiyelerde ana (riin gruplarindan bir tanesidir. Cesitliligi, dncelikle delme

kapasiteleri olan delgegler ayrica renk ve tasarimlari ile kendilerini gésterirler. 2023 GIPTA katalogunda gesitli delme kapasitesine,
renk ve tasarima sahip 23 farkl delge¢ sunulmustur.
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2.2.5 Zimbalar

Fuarlarin, Ofislerin ve hatta evlerin bir diger olmazsa olmazlari arasindaki zimbalar da kirtasiyelerde ana Urtin gruplarindan bir
tanesidir. Ozellikle az kuvvetle pek cok yapragi birlestirme teknolojisine sahip zimbalar, grubun en énemli tiyeleridir. Cesitli renk ve
performans ile GIPTA 2023 katalogunda 25 zimba bulunmaktadir.

2.2.6 Fosforlu Markorler

Metinler igindeki dikkat cekmesi gereken bélimlerin isaretienmesinde kullanilan seffaf fosforlu markdrler kirtasiyelerin cok satanlar
listesinin Ust siralarinda yer almaya devam ediyorlar ve edecekler. GIPTA markali fosforlu markdrler kaliteleri ile pazardaki
rakiplerinden ayrismislardir. Kurumadan uzun sireli kullanima uygundurlar. Gegen yil pazardan gelen geri déniisler dogrultusunda
fosforlu markérlere, pastel markdrler de eklenmigtir. Tek bir renk kutusunun yani sira dortlli ve altil kansik renk kutulan mevcuttur.
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2.2.7 Markorler

Eskiden kara tahta ve tebesir tim anlatimlarda ve dzellikle derslerde yegane ara¢ gerec iken simdi yerlerini beyaz tahtalara ve beyaz
tahta kalemlerine birakmiglardir. Her anlatim ve sunumlarin vazgegilmez elemani haline gelmiglerdir. Blyik bir kullanici kitlesine sahip
bu markdrler tek renk kutularda, dortlii paketlerde ya da kirtasiyede yer kazanmak amagli olarak stantlar iginde satilmaktadirlar.

11
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2.2.8 Makaslar

Makas, her yas grubu icin ihtiyac duyulan bir gerectir. iste, evde veya okulda farkl amaglarla kullanmak iizere makasa gereksinim
duyulur. Bu bilingle GIPTA markali makas koleksiyonu olusturulmustur. Oncelikle gocuklarnmizin yaraticiigini destekleyen derslerde
makas kullandiklarini distinerek, ellerini acitmayacak materyallerden yapilmig, ergonomik saplariyla, uzun, rahat ve glvenle
kullanabilmelerini sa§lamak amaciyla cocuk makaslari timtind kit uglu, farkl renk ve 6zelliklerde 8 farkli gruptan olusturulmustur. Ofis
ve evde kullanim icinse, 6-7-8 ve 9 inch boylarinda, keskinligini kaybetmeden yillarca kullanilabilecek 2 grup altinda, 4 farkli GIPTA
makasi katalogda yer almaktadir.

2.2.9 Maket Bigaklan

Maket bigaklan gerek dgrenciler gerekse bazi is kollari ve el sanatlari gibi farkli alanlarda kullanimi olan bir geregtir. Kullanimi zor ve belli
bir el becerisinin yani sira dikkat gerektiren gereclerdir. Ozellikle, cocuklarin kullanimindaki riski en aza indirmeyi amaglayarak, bu gruba
eklenen “Ogrenci Tipi GIPTA Maket Bicag!” ile beraber gerek profesyonel gerekse amatér kullanimlara uygun, 5 farkl tipte maket bicag
katalogda yer almaktadir. Hepsinin ortak 6zelligi saglam ve kaymaz bir tutusa sahip olmasi, ergonomik yapilari ve givenli kullanim
ozellikleridir.
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2.2.10 Bant ve Bant Kesme Makinalari

GIPTA bantlari, 5 farkli ana grup altinda, toplam 14 Griinden olusmaktadir. Basit yapiskan bantlar, gériinmez seffaf bantlar, koli bantlari,
aliminyum bantlar ve farkli genigliklerde ¢ift tarafll bantlardan olugan koleksiyonun ana fikri, “hepimizin gunlik hayatta ihtiyag
duydugumuz bantlarn GIPTA kalitesiyle birlestirerek, tiiketiciye ulagtirmaktir”.

12
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2.2.11 Hesap Makinalari

GIPTA hesap makineleri, toplam 20 farkli tiriinden olusmaktadir. 8-12 ve 14 haneli olarak kendi arasinda gruplara ayrilir. 105-120 islem
hafizasina sahip olanlarin yani sira, farkli fonksiyon ve ézellikleri olan GIPTA markali hesap makineleri de bulunmaktadir. Farkli renk

ve boyutlardaki iriinler, masa iistii, kapakli ve cep tipi gibi degisik kullanim yerlerine gére tasarlanmistir. Uriinler koli iginde kutulu veya
GIPTA stantlari iginde satiga sunulmaktadir.

2.3 Okul ve Gocuk Uriinleri

2.3.1 Mataralar

Eski yillarda askeriyeyi ¢adristiran matara son yillarda insan viicudu igin gerekli guinliik su miktari, saglikl yasam ve fitness kavramlari
cok 6nemli bir hal almigtir. Mataralara talep buyiik dlgiide artmistir. Ancak bu konudaki en 6nemli gelisme Eastman (USA) firmasinin
TRITAN'I sektore sunmasidir. TRITAN (Eastman firmasinin lisansli markasidir) kisaca kirlmayan cam olarak anlatilabilir. Tim ézellikleri
bakimindan cama esdeger olmasi (6zellikle hijyen ve bulasik makinesinde rahatlikla yikanabilmesi) ancak biylk basinglara ve
carpmalara dayanikli olmasi matarada yeni bir ¢igir agmistir. Buglin herkesin her yasadigi alanda bulundurdugu bir matarasi
bulunmakta; renkler ve tasarimlar agisindan da kullanicilar sik sik kullandiklar mataralan degistirmektedir. Pazarda plastik ve
alliminyum gibi pek ¢ok ikame (riin bulunsa da kisa siirede bilinglenen tiiketicilerin tercihi TRITAN olmaktadir. GIPTA'nin pazara
sundugu mataralarin %95'i TRITAN, cam ya da paslanmaz gelikten iretiimektedir. Son iki yildir satiglardaki ivme bu konuda GIPTA'y
bu gruptaki gelismelere daha ézen gbstermeye itmistir. Bu gruptaki Griinler ve tasarimlar hizla artmaktadir.

13
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2.3.2 Oyun Hamurlari

Toplam 10 renkten olusan GIPTA oyun hamurlari, Tirk bugdayindan Uretilmektedir. 3 yasindan biyuk ¢ocuklann, yaraticiliklarini, oran-
oranti algilarini ve estetik duyularini gelistirmek, bunu yaparken ortaya kendi eserlerini ¢ikartmak, el emeginin kiymetini dgrenmek veya
sadece eglenmelerini saglamak amaciyla, oyun hamurlari GIPTA koleksiyonuna eklenmistir. 4 ve 6 renkli, 6zel ambalajinda Uriinler
oldugu gibi, ayni zamanda tek renk-1 adet olarak da satilan oyun hamurlan da vardir.

2.3.3 Silgiler

4 renkten olugan ve 20-24-30 adetlik kutularda satiimaktadir. Ogrenciler igin farkli canli renk segenekleri oldugu gibi, ofis kullanimlan
icin mavi, siyah ve beyaz cesitleri de vardir. GIPTA silgi grubu toplam 11 (iriinden olusmaktadir.

2.3.4 Mum ve Pastel Boyalar

GIPTA mum ve pastel boyalar farkli ambalajlarda ve renk sayisinda (rtinlerden olusur. Karton ve plastik ambalajlarda satiimaktadir ve
toplam 5 adet Uriin vardir.

2.3.5 Kegeli Boya Kalemleri

GIPTA kegeli boya kalemleri uzun émurliidir ve dayaniklidir. Zararll madde icermeyen bu kalemler, 6 metalik, 6 simli, 12 ve 24 renk
olarak farkli ambalajlarda satisa sunulmaktadr.
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FINELINER

2.3.6 Fineliner

Her tiirlii kgidin Ustline kolayca ve net gizgilerle yazi yaziimasini saglayan GIPTA Fineliner kalem serisi 0,4 mm kalinlikta uca sahiptir.
Ergonomik yapisiyla, kolay kavranabilir ve uzun siire kullaniimasi gerektiginde hafif gévdesi sayesinde elleri yormaz. Uzun émiirlidir
ve dayanikli uglara sahiptir. Tum GIPTA kalemleri gibi, GIPTA Fineliner kalemler de zararli ve toksik madde icermez. 24 farkli renkten
olugan bu kalemler farkli ambalajlarda tiiketicinin begenisine sunulmaktadir. Birden fazla kalem almak istenildiginde, tiketici segimini
3-6-12 renkten olusan Uriinlerden yapabilir. Tek bir renk kalem almak istenildiginde ise, kirtasiye dikkanlarinda ézel tasarim GIPTA
standlan icerisinde bulunan Fineliner serileri, tiketicinin istedigi renk kalemi, deneyerek alabilmesine olanak saglar.

i yAPlsT'RIC

2.3.7 Yapigtiricilar

GIPTA Yapistirici grubu drtinleri gelistirimeye devam edilmektedir. Kagit ve kagit tiriinlerle yapilan yapistirma isleminde sivi
yapistinicilarin akmasi, tagmasi, uzun stirede kurumasi, GIPTA yapistirici Grlinlerin tercih edilir olmasini saglamistir. 10-20 ve 40 gr.
olarak 3 farkli dlgtide Griin vardir. Kirtasiye diikkanlari igin drlinlerin bir arada bulundugu 6zel tasarim GIPTA standlari ile hem seffaf
hem de beyaz renk GIPTA yapistirici serisi sergilenmektedir.

3. ISLETMENIN PERFORMANSINI ETKILEYEN ANA ETMENLER, iSLETMENIN FAALIYETTE BULUNDUGU
CEVREDE MEYDANA GELEN ONEMLI DEGISIKLIKLER, ISLETMENIN BU DEGISIKLIKLERE KARSI UYGULADIGI
POLITIKALAR, ISLETMENIN PERFORMANSINI GUGLENDIRMEK iGIN UYGULADIGI YATIRIM VE TEMETTU
POLITIKASI

Sirket agirlikli olarak kirtasiye sektdriinde faaliyet gdstermektedir. Kirtasiye sektdrli genel faaliyet sahasi itibariyle distintildiigiinde icinde
birgok farkli sektdrli de barindirmaktadir. TOBB biinyesinde kurulmus olan 65 ayr sektor meclisi iginde kirtasiye sektérii yoktur. Kagt,
saraciye deri, bilgisayar, imalat vb. bircok sektdriin (riini kirtasiye Uriinli olarak ge¢mektedir. Kagittan retilen defterler, klasérler,
ajandalar, deri masa usti diizenleyici Uriinler, simenler, deri ¢antalar, bilgisayar sarf malzemeleri, metal ya da plastik enjeksiyon ile
Uretilen birgok Urtin kirtasiye toptan-perakende magazalarinda kirtasiye triini olarak yer almaktadir.

Gelecegimizi emanet edecegimiz ¢ocuklanmizin evde baslayan egitim ve égretim faaliyetlerinde kullanilan biitin materyaller, oyun ve
zeka UrUnleri kirtasiye diikkanlarinda satilan kirtasiye (iriinii olarak adlandinlan malzemelerdir.

Tirkiye'de son 15 yilda agilan indirim market zincirlerinin sube sayilarinin gittikge artmasi sonucu kiiglik perakende diikkanlari ciddi
anlamda sikintiya girmis ve birgok isyeri kapanmistir. Artik kiiclk metrekareli kirtasiye perakende dikkanlar yok denecek kadar
azalmistir.
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Bu konu kirtasiye perakendelerinin islerine yatinm yapmalar ve satmig olduklan drlin gesitlerini arttirmalarina yol agmistir. Kirtasiye
perakendelerinde de mahalle arasinda hizmet veren 40-50 m?lik perakendeler biiyiik oranda kapanirken daha merkezi ve islek okul
bélgelerinde 1500-2000 m?lik yeni kirtasiye magazalan devreye girmeye baslamistir. Blylk metrekareli bu isyerlerinde genis bir
cesitlilikle okul 6ncesi, okul ve ofise yonelik kirtasiye Grlnleri raflarda yer almaya baslamistir.

Bunlarin yani sira bugiin kirtasiye satis noktalarinda gocuklar igin oyuncak trlin gruplari, hediyelik esyalar, kiltir kitaplar, egitici ve zeka
gelistirici kitaplar, oyunlar, yardimci ders kitaplarn da ana (rln gruplar olarak yer almaktadir. Yine bunlara ilaveten kirtasiye noktalarinda
hobi ve sanata yonelik de genis bir Griin grubu yer almaktadr.

Sonug olarak buguin kirtasiye satis noktalarinda okul ve ofise yonelik triinler, oyuncaklar, kltir kitaplari, egitici ve zeka geligtirici yayinlar
ve oyun malzemeleri, hediyelik esya trlnleri, hobi ve sanatsal Uriinler olmak Uzere ¢ok genis bir Urlin yelpazesi satisa sunulmaktadir.

Sektoriin énemli bulusma noktalarindan biri olan Antalya Fuar 09.01.2024-15.01.2024 tarihlerinde gerceklesmistir. Yeni yilin bu, ilk
organizasyonunda 800 civarinda mgterimiz Antalya'da misafir edilmistir. S6z konusu organizasyon vasitasiyla yeni yilin tasarim ve
koleksiyonlari ile koleksiyonumuza giren yeni driinleri musterilerimize tanitmak ve satis yapmak adina nemli bir adim atilmigtir. Toptanci
ve perakende miisterilerimizle birebir gérisilerek trtnlerimiz ve yeniliklerimiz hakkinda kendileri bilgilendiriimis ve s6z konusu kitlenin
kanaatleri dinlenip not alinmistir. Yapilan bu birebir gérismeler ile miisterilerimizin geri donislerini almak suretiyle firmamizin gelecege
yonelik stratejilerinin belilenmesi adina faydali bir faaliyet gerceklestirilimistir.

Antalya Fuar’nin ardindan toptanci bayilerimizin 21 adet satig faaliyetine katlim saglanmigtir. Ayrica hem (iriin tanitimi hem de
misterilerimizin Griinlerimiz hakkinda geri donislerini 6renme, anlama, satis yapma adina dnemli aktiviteler gerceklestirilmistir.

28 Subat- 2 Mart 2024 tarihlerinde diizenlenen, sektdriimiiziin énemli ig ve dis miisterilerine hitap ettigimiz TUYAP istanbul Kirtasiye
Fuar’na katim saglanmasi suretiyle trlin tanitimi, misteri geri dontisleri ve satis organizasyonu gerceklestiriimigtir.

Ocak ayinin basindan itibaren satis departmaninda ¢alisan, 12 bélgedeki toplam 21 satis temsilcimiz ile tek tek, 87adet toptanci ve
binlerce perakendeci ziyaretleri gergeklestirilmis, bu ziyaretlerde misterilerimize raf diizen ve tertipleri ile tirlinler hakkinda bilgilendirme
yapilmis ve sézkonusu Urinlerimiz hakkindaki misteri kanaatleri égrenilmis ve satis faaliyeti yapiimistir.

Ayn bir satig kanali olan zincir marketler ile 2023 yil sonunda, 2024 yili gériismelerine baslanmis ve nihayetinde bu marketlere yonelik
ek satig, Urin tantimi, Griinler hakkinda geri donusler ve satis islemleri tamamlanarak bu kanalda da dnemli satis baglantilan
gerceklestirilmistir.

Uriin gamimizin gelistirilmesi, diinyada sektériimiizde meydana gelen yenilikler ve degisiklikleri yerinde tespit etmek ve kargilik
gorlismeler yapmak izerine yurt digi seyahatler gerceklestirilmis, bu seyahatlerde gézlemler yapilmis, Urtin kalite ve yenilikleri yerinde
misahede edilmis ve bdylelikle sektériimiziin diinyadaki trend ve egilimleri aninda yakalanip s6z konusu Uriinlerin firmamizda
Uretimlerini gerceklestirmek adina adimlar atilmistir.

Ambiente, birgok karar verici de dahil olmak {izere 6nde gelen perakende ve ticari alicilar igin uluslararasi alanda énde gelen iletisim
noktasi olan ve her yil Aimanya’nin Frankfurt-am-Main sehrinde diizenlenen 265.700 m? kapali alanda kurulan bir fuardir. Ticari
ziyaretciler sezona yonelik tirlin gamlarini derlemek, proje planlamak, temaslarda bulunmak ve siparis vermek icin katilirlar. 2002 yilindan
evvel ayni anda gerceklestirilen Paper World Ambiente ile birlestiriimis oldugundan, fuarda ¢ok gesitli sektérler bulunmaktadir. Fuara
171 lilkeden 96.550 ziyaretci gelmis ve 4.004 adet stant kurulmus olup katilimer memnuniyeti anketinde memnuniyet orani % 93
seviyesinde gergeklesmistir.

GIPTA, fuanin Ofis Gereg ve Ekipmanlar bélimiinde 105 m? alan ile katilim saglamistir. Yeni uluslararasi alicilarla iletisim baslatmak ve
Uriin sa@ladigi hinterlandi biiyiitmek adina katildigi bu fuar glinlerinde GIPTA, heniiz msteri portfdyiinde bulunmayan toplam 60 firma
ile gbrismeler ve toplantilar yapmistir. Bliylk bir begeni ile karsilanan 2024 yili tiriinlerini ve koleksiyonlarini sergilemis ve ¢ok sayida,
sadik misterisi konumundaki firma ile 2024 yili koleksiyonlarini netlestirmistir. Kisaca; yeni Urtinlerini dinyanin énde gelen alicilanina
sergilerken bu fuara katilim ile yeni (lkelerden hem yeni alicilar kazaniimis hem de iliskilerini giiclendirebilecegi yeni hedefler elde
edilmistir. Sadece bu fuarda yapilan baglantilar sonucunda ihracat satislarinin gegen yila oranla 6nemli dlciide blylmesi
Ongoriimektedir.

CIN FUARI

Yilbasindan itibaren baslayan ziyaretlerimize bir yenisi katilarak 27-30 Nisan 2024 tarihleri arasinda Gin Halk Cumhuriyeti’nin Hong Kong
sehrinde diizenlenen Gifts&Premiums Hediyelik Esya ve Ev Uriinleri Fuar’na, Yonetim Kurulu Baskanimiz Vecdet Fehmi SENDIL, is
Gelistirme ve Satis Uzmanlanmiz Levent OZCAN ve Bang KARAKAYA ile katilim saglanmistir. Fuar alaninda standi bulunan iretici

firmalara ziyaretler yapilmis, drtinler incelenmis ve verimli gérismeler yapilmistir. Ayrica bélgede bulunan seckin dretici firmalarin
fabrikalar ziyaret edilerek goriismeler ve yeni sezon baglantilar yapilmistir.
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26/04/2024 tarihinde 140.000 Euro degerinde Kolbus DA270 Casemaker, Taslama Makinasi satin alinmis olup kapak is biriminde makine
modernizasyonu yapilmigtir.

Almanya Dusseldorfta 28 Mayis-7 Haziran 2024 tarihleri arasinda diizenlenmis olan (2020 yilinda Covid dolayisiyla yapilamamistir)
Drupa Uluslararasi Kagit Matbaa ve Baski Teknoloji Fuari'na firmamizi temsilen Y6netim Kurulu Bagkan Vekili Nazim PINAR ile birlikte
Cenk PINAR, Haluk BOSUT, Eser BOSUT ve Mustafa ZiYANOK un katilimi saglanmistir.
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Sektdrlin hem teknik altyapisi gelisimi hem de teknolojik olarak gelecekteki yapilanmasi konusunda oldukca verimli gézlemler yapiimig
olup kisa ve orta vadeli yatnmlanmizin planlanmasi icin bu fuar biiylk bir kaynak teskil etmektedir. Sektériin 6nde gelen makine
ureticileri ile toplantilar yapilip gériismeler gerceklestirilmistir. Bu fuar esnasinda yeni gelistirilen iplik dikisli sert kapak drtinlerini otomatik
olarak Ureten cep yapistirma makinasi siparis edilmis ve bedeli ddenmistir. Standart makine, sirketimiz ihtiyaclarina gére yeniden
tasarlanarak rektifiye edilmis olup 13 Agustos 2024 tarihinde makinamiz fabrikamiza gelmistir.

: n LHE

Satis personelimizin araglarinin modernizasyonu kapsaminda 12 adet yeni arag alinmig, 12 adet ara¢ da Garanti Filo firmasindan
kiralanmigtir.

Ak Finansal Kiralama firmasindan leasing ile almis oldugumuz Roland Ofset Baski makinasinin borcu bitmis olup Nisan 2024 itibar ile
sirket aktifine kaydedilmistir.
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Yatinmei iligkileri Blimii: Yatinmei iligkileri Yoneticisi Murat KEDICI'nin 03.06.2024 tarihli istifasi kabul edilmis olup yerine Evrim KURAL
BURALI (SPK Diizey 3- Belge No:206012, Kurumsal Yénetim Derecelendirme - Belge N0:929782) tam zamanl olarak goreve
baglamistir.

Genel Kurul: Sirketimizin, Olagan Genel Kurulu 10/06/2024 Pazartesi giinii saat 11:00'de Baskent Organize Sanayi Bolgesi Midirlugi
Toplanti Salonu, Sadi Tirk Bulvar 20.Cadde No:27 Malikéy, Sincan/ANKARA adresinde gerceklestirilmistir. Genel Kurul'daki 6nemli
giindem maddelerinden biri olan Genel Kurul i¢ Yénergesi Ankara Ticaret Sicil Miidiirliigi tarafindan 12/06/2024 tarihinde tescil ve TTSG
11102 Sayili gazetede ilan edilmigtir.

Diger 6nemli bir husus da 2023 yili k&rindan yaklasik %21,12'lik k&r payr dagitimi kararinin alinmasidir. Sézkonusu temettii 6demeleri
03-05.07.2024 tarihlerinde yatinmeilarimizin hesaplarina gegmistir.

Temettii Politikasi: Sirket'in kér dagitim esaslari, Esas Sézlesme'nin 16’nci maddesinde diizenlenmistir.

Buna gore, Sirket kar tespiti ve dagjitimi konusunda TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hilkiimlerine uygun hareket edecekir. Ote yandan
Sirket 24.05.2023 tarihli ve 2023/12 sayili yonetim kurulu karariyla kar dagitim politikasini belirlenmigtir. Buna gére Sirket, ilke olarak,
mevzuat ve finansal imkanlar elverdigi sirece piyasa beklentileri, Sirket'in uzun vadeli stratejisi, sermaye gereksinimi, yatinm ve
finansman politikalari, ilgili mevzuatta gerceklesen degisiklikler, borgluluk, karliik ve nakit durumu ve ulusal ve kiiresel ekonomik sartlar
da dahil olmak ve bunlarla sinirli kalmamak tizere birtakim unsurlar dikkate alinarak Yénetim Kurulu'nun uygun gérmesi ile k&r dagitimina
karar verilir. Bu kapsamda Sirket, ilke olarak 6102 sayili Ttirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kar Payi Tebligi (1-19.1) hikimleri cercevesinde, hazirlanmig finansal tablolarda yer alan net dénem kéri esas alinarak
(kanunlara gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile vergi, fon ve mali ddemeler varsa gegmis yil zararlan disildikten sonra) hesaplanan
dagtilabilir kar tutarimin asgari %25'sini nakit k&r payi olarak dagitmayi hedeflemektedir. Yonetim Kurulu, kar dagitim politikas
cercevesinde her yil kér pay! dagitimina iliskin teklifini karara baglar ve Genel Kurulun onayina sunar. Yénetim kurulunun genel kurula
karin dagitiilmamasini teklif etmesi halinde, bunun nedenleri ve dagitiimayan karin kullanim sekline iliskin bilgilere kér dagitimina iliskin
gundem maddesinde yer verilir ve bu husus genel kurulda pay sahiplerinin bilgisine ve onayina sunulur.

Kér pay, dagitim tarihi itibarryla mevcut paylarin tiimine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylar oraninda esit
olarak dagitilir. Sirketimizin kér payi imtiyazina sahip pay bulunmamaktadir.

TTK'ya gore ayriimasi gereken yedek akgeler ile esas sézlesmede veya kér dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kér pay
ayrimadik¢a; baska yedek akce ayriimasina, ertesi yila kar aktariimasina ve yonetim kurulu Cyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi
disindaki kisilere kérdan pay daditimasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kér payl nakden édenmedikce bu
kisilere kardan pay dagitilamaz.

Genel Kurul'da karara baglanan kér dagitiminin yeri ve zamani Kamuyu Aydinlatma Platformu aracilidiyla ve Sirket internet sitesinde
kamuya duyurulur. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak kar payinin
taksitli dagitimina karar verebilir.

Kar dagitimi yapilmayacaksa, gerekgesi ve daditimayan kérin ne amagla kullanilacagi kamuya aciklanr.
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Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve sermaye piyasasi mevzuatina uymak kaydi ile k&r payi avansi dagitabilir.
Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim kurulu karari ve degisikligin gerekcesi
de kamuya duyurulur.

Esas Sozlesme’nin 16. maddesine gore; Sirket'in faaliyet ddnemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket'in genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket'ce ddenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisilidi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
disildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gdriilen dénem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diigilmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, %5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Payr:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tzerinden Sirket'in kar dagitim politikasi cergevesinde
Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci k&r payi ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, Yénetim Kurulu Uyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi
disindaki kisilere dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar Pay:

d) Net ddnem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diislildiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen
ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 5271'inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kéra istirak eden diger kimselere dagitimasi kararlastinlmis olan kisimdan sermayenin %5'i oraninda kér payi
distldiikten sonra bulunan tutarin %10'u, Tirk Ticaret Kanunu'nun 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek
akgeye eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu'na goére ayriimasi gereken yedek akgeler ile Ana Szlesme’'de veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri igin
belirlenen kar pay ayrimadik¢a; baska yedek akge ayriimasina, ertesi yila kér aktanimasina ve Yonetim Kurulu Gyelerine, ortaklik
calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri iin belirlenen kar pay
nakden ddenmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylann timiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagutilir.
Bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagutilir.

Dagitimasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu'nun bu konudaki teklifi (izerine Genel Kurulca kararlastirilir.
Esas sozlesme hiikiimlerine gére Genel Kurul tarafindan verilen kér dagitim karan geri alinamaz.

Genel Kurul, SPKn ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde pay sahiplerine kar payi avansi dagitimasina karar verebilir. Kéar
payl avansl tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hikimlerine uyulur. K&r payi avansi dagitilabilmesi icin genel
kurul karari ile, ilgili hesap dénemi ile sinirli olmak (izere, yénetim kuruluna yetki verilebilir.

Tiirkiye’de ve Diinyada Kirtasiye Sektorii
Kiiresel Kirtasiye ve Sarf Malzemeleri Pazar Analizi

Kiresel Kirtasiye ve Sarf Malzemeleri Pazari buyikligintn 2025 yilinda 151,35 milyar ABD dolan olacadi tahmin edilmekte olup
tahmin doneminde (2025-2030) %4,23'lik bir bilesik yillik biiyime oraniyla 2030 yilina kadar 186,19 milyar ABD dolarina ulagmasi
beklenmektedir.

Kirtasiye ve sarf malzemeleri pazari yillar icinde istikrarli bir blylime yasadi. Pazar; miisteri zevkleri, teknik gelismeler ve ekonomik
kosullar gibi degdiskenlerden etkilenmekte, ancak kirtasiye Grinlerine yonelik genel talep oldukca tutarli bir haldedir. Diinya ¢apinda
artan okuryazarlik oranlari, yiksek dgrenime yonelen geng ve ¢alisan profesyonel sayisinin artmasi gibi faktorler pazarin biiylimesini
yonlendirmektedir. Artan kiresellesme ve endiistrilesme de pazan ilerleten faktdrler olarak kabul edilmektedir.

Huikimet girisimleri hem kentsel hem de kirsal alanlarda (niversite ve kolej sayisini artirmis ve bu da pazar genislemesi (zerinde
dogrudan bir etkiye sahip olmustur. Dahasl, pazar geniglemesi, yeni kurulan sirketlerin sayisindaki keskin artisla yénlendirilimektedir.
Bu nedenle, bu alanlardaki artan istihdamdan dolayi pazar bliylimesi tizerinde bliytik bir etki vardir. E-ticaretin bliylimesinin 6nemli bir
etkisi kirtasiye ve sarf malzemeleri iginde hissedilmektedir. Birok tilketici artik kolaylik, rekabetgi fiyatlandirma ve cok cesitli segenekler
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nedeniyle kirtasiye Uriinlerini ¢evrimici satin almayi tercih etmektedir. Cevrimici satig platformlan poplilerlik kazanarak hem

perakendecilerin hem de tliketicilerin kolayca baglanti kurmasina imkan tanimaktadir. (Kaynak: https:/www.mordorintelligence.com/industry-
reports/global-stationery-and-supplies-market)

Kirtasiye sektorii icin Diinya genelinde kagit kirtasiye Grlnleri toplam Gretim blyUkIugu ile ilgili Euromonitor'un gelecek yillara iligkin
tahminleri asagidaki Sekil'de sunulmustur (Sekil 1). Bu grafikten goriilecegi (zere gelecek yillar icin kagit kirtasiye Uriinlerinin
iretiminde Diinya genelinde artis trendi beklenmektedir. Oyle ki 2030 yilinda gézlemlenmesi beklenen toplam iiretim miktarinda 2022
yilina gdre bir karsilagtirma yapildigi zaman yaklasik olarak %30 oraninda bir bliyliime olacagi tahmin edilmektedir.

Sekil 1: Kagit Kirtasiye Urtinleri Yaklagik Uretim Biiyikltigii (Tahmin), Kaynak: Euromonitor
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K&git trlinleri icin diinya pazaninin toplam btiykligu igin gerceklesen sayisal istatistikler yukaridaki Sekil'de sunulmustur (Sekil 3). 2016
- 2018 yillar arasinda gdzlemlenen biiytimeyi 2019 ve 2020 yillarinda diinya genelinde biyiik etkileri olan pandemi sebebiyle oransal
olarak byuk sayilabilecek bir diistis izlemistir. Ancak, 2021 yilinda ticaret faaliyetlerinin normal dénemlerdeki haline ddnmesi sonucunda
ise yine bu istatistik icin de en iyi sayisal bliyliklige ulagiimigtir.

Kagit drdinleri disinda diger bir énemli kirtasiye kalemi olan yazma geregleri icin diinya toplami satis biyiikliiklerine ait gergeklesen durum
ve tahmin edilen gelecek biiyiklikler asagidaki iki Sekil'de sunulmustur (Sekil 4). Sekil 4'ten gdzlemlenecegi tizere 2016 yili baz
alindiginda 2021 yili sonunda miktarsal olarak kiiciik de olsa bir artis gergeklesmistir. 2019 ve 2020 yillarinda g6zlemlenen dis(siin en
biyiik etkeninin ise yine pandemi oldugu séylenebilir. Nitekim 2022 yilindan 2026 yilina kadar olan tahmin istatistikleri incelendiginde
strekli bir artigin bekleniyor olmasi da bu durumu destekler niteliktedir. Kademeli olarak her yil beklenen biyimeler neticesinde yazma
geregleri satisinda diinyada 2026 yilina gelindi§i zaman 2022 yilina gére toplamda %19'un istiinde bir bilyime gdézlemlenecegi
ongordimektedir.

Sekil 2: Kagit Kirtasiye Uriinleri Yaklasik Pazar Hacmi (Gergeklesen), Kaynak: Euromonitor
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Sekil 3: Yazma Geregleri Toplam Satis Buyikliiga (Tahmin), Kaynak: Euromonitor
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Sekil 4: Likks Yazma Geregleri Toplam Satis Bly(ikliigu (Gergeklesen), Kaynak: Euromonitor
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Sekil 5: Liiks Yazma Geregleri Toplam Satis Bliy(ikIigii (Tahmin), Kaynak: Euromonitor
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Yazma araclar kategorisinde 6nemli bir yere sahip olan 6zellikli yazma araglari igin gergeklesen satis buyiklugi sayilar ve tahmin
istatistikleri yukaridaki iki sekilde Sekil'de (Sekil 6) sunulmustur. 2018 yilinda ulagilmis olan zirve satig biytikligi olan 1.5 milyar dolar
mertebelerinin ardindan 2020 yili sonuna kadar bir diisiis (yine en buylk nedeninin pandemi kosullan oldugu sdylenebilir)
gdzlemlenirken 2021 yili sonunda tekrar artis egilimi baslamistir. Ayni egilimin devam etmesi durumunda tekrar zirve biytikliiklere
2023 yilinda erisilmesi ve ardindan da 2027 yilinda yaklasik olarak 1 milyar 790 milyon dolar mertebelerine ulagiimasi beklenmektedir.
Toplam yazma araclan satis blyiikligu iginde yaklasik %10 paya sahip olan 6zellikli yazma gereglerinin bilylime egiliminde olmasi
sektdrlin gelecegi icin dnemli bir gdstergedir.

2023'te Kirtasiye Sektoriiniin Seyri

2023 yili, kirtasiye sektori icin hem zorlayici hem de déndstiriicti bir sire¢ oldu. Pandemi sonrasi dénemde yasanan ekonomik
dalgalanmalar, artan enflasyon ve dijitallesmenin hizlanmasi gibi faktorler, sektdri nemli dlgiide etkiledi.

Sektordeki Baglica Geligmeler

Hibrit Caligma ve Egitim Modellerinin Etkisi: Evden calismanin ve online egitimin yayginlagmasiyla birlikte, kisisel kullanim
icin kirtasiye drlinlerine olan talep azalirken, ofis ve egitim kurumlarina yonelik toplu alimlarda bir artis gézlendi. Bu durum,
sektdrlin Griin gamini ve pazarlama stratejilerini yeniden degerlendirmesine neden oldu.

Dijitallesmenin Hizlanmasi: Bulut tabanli not alma uygulamalari, e-imza sistemleri ve dijital arsivleme ¢éziimleri gibi
teknolojilerin yayginlagmasi, geleneksel kirtasiye drlnlerine olan ihtiyac azaltt. Ancak bu durum, sektériin dijital drtin ve
hizmetlere ydnelmesine de yol agt.

Siirdiirtilebilirlik Trendi: Cevre bilinci duyan tiiketicilerin artmasiyla birlikte, kirtasiye sektorlinde sirdirilebiliflik trendi én
plana ¢ikti. Geri donustiriimis k&g, bitki bazh mirekkepler ve cevre dostu ambalaj malzemeleri gibi siirdirilebilir drtinlere
olan talep arttl.

Ekonomik Dalgalanmalarin Etkisi: Artan enflasyon ve ekonomik belirsizlikler, tiketicilerin kirtasiye drlnlerine olan
harcamalarini kisitiadi. Ozellikle grenci ve veliler, daha uygun fiyatl iiriinlere yéneldi.

Yeni Nesil Kirtasiye Uriinleri: Akilli kalemler, dijital not defterleri ve 3D yazicilar gibi teknolojik dirtinler, kirtasiye sektoriinde
yeni bir ddnem baslatti. Bu Griinler, geleneksel kirtasiye Uriinlerine alternatifler sunarak sektdriin déniisimini hizlandirdi.

4. SATISLAR
Sirketimizin, 1 Ocak-31 Aralik 2023 ve 1 Ocak-31 Aralik 2024 donemlerine iliskin kargilastirmali satig hasilatinin dagilimi agadidaki gibidir:

01.01.2024-31.12.2024 01.01.2023-31.12.2023
Yurtici satislar 2.061.599.170 1.839.117.400
Yurt digi satislar 39.438.531 64.727.502
HASILAT 2.101.037.701 1.903.844.902

GIPTA agirlikli olarak satislarini yurt icinde gerceklestirmektedir; ancak ihracat payini artirmak tizere Satis Departmanina bagl Dis Ticaret
birimi tarafindan yurtdisi satis faaliyetlerini sirdlirmekte ve konuyla ilgili fuarlara katlim saglamaktadir. 2023 yilinda yurtici satislarin
toplam hasilat igindeki payr %96,60 ve yurtdisi satiglarin pay %3,40 olarak gerceklesmistir. 2024 yilinda ise yurtici satislarin payi %98,12
diizeyinde ve yurtdisi satiglarin payi %1,88 seviyesinde gerceklesmistir.

5. SIRKETIN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI ILE BUNLARA ILISKIN HESAP DONEMINDEKI DEGISIKLIKLERE
ILISKIN BILGI
Sirketimizin 31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihleri itibariyle ortaklik yapisi asagidaki gibidir:
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Sermayedeki Payi

Sermayedeki Payi

Ortagin Adi Soyadi (31.12.2024) Ortain Adi Soyadi (31.12.2023)

Tutan (TL) Orani Tutan (TL) Oranr* (%)

(%)

BILGE GRUP KAGITGILIK CEVRE BILGE GRUP KAGITCILIK
ENERJIINSAAT 41983059 | 3181 | GEVREENERJ INGAAT TARIM 41983059 3181
TARIM URUNLER] SANAYi VE URUNLERI SANAYI VE
TICARETAS. TICARET AS.
CPR ENERJI URETIM SANAYI VE CPR ENERJI URETIM SANAYI VE
TICARETASS. 38100000 | 28,86 |TICARETAS. 38100000 2886
DIGER 51916941 | 3933 DIGER 51916941 39,33
TOPLAM 132.000.000 | 100,00 TOPLAM 132.000.0000 100,00

*S6z konusu paylarin 10.000.000,00 TL nominal degerli kismi A grubu paylardan, 10.000.000,00 TL nominal degerli kismi B
grubu paylardan 112.000.000,00 TL nominal dederli kismi ise C grubu paylardan olusmaktadir. 31.12.2024 tarihi itibari ile
yatinmei sayis1 217.423 kisi olup dolasimdaki hisse adedi 39.999.981 ve orani %30,30°dur.

6. SIRKETIN SERMAYE VE OY HAKKI iLE BUNLARA iLiSKIN HESAP DONEMINDEKIi DEGISIKLIKLER VE
IMTIYAZLI PAYLARA iLiISKIN BILGI

Oy Hakk* (31.12.2024) Oy Hakki (31.12.2023)
Ortagin Adi-SoyadifTicaret U Ortagin Ad-SoyadiTicaret
AMAGEOYETIEAETNAN 1 pay Adedi(TL) | Oram 2 'U‘;‘:’aar'“ e PayAdedi | Orani (%)
(%) (TL)
BILGE GRUP KAGITGILIK CEVRE ENERJI BILGE GRUP KAGITGILIK
INGAAT TARIM 77.983.059 3678 | GEVRE ENERJI INGAAT TARIM 77983059 | 3678
URUNLERI SANAYi VE TICARETAS. URUNLERI SANAYi VE TICARET AS.
CPR ENERJI URETIM SANAYi VE 78.100.000 36,84 | CPR ENERJI URETIM SANAY VE 78100000 | 36,84
TICARETASS. TICARET AS.
DIGER 55.916.941 26,38 DIGER 55916941 | 2638
TOPLAM 212.000.000 | 100,00 TOPLAM 212.000.000 | 10000

* A ve B grubu pay sahiplerinin genel kurul toplantilarinda y6netim kuruluna aday gdsterme ve 5 oy hakki vardir.
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7. RAPORUN DONEMi, DONEM iGINDE YONETIM KURULUNDA GOREV ALAN BASKAN VE UYELERIN,
MURAHHAS UYELERIN AD VE SOYADLARI, YETKi SINIRLARI, BU GOREVLERIN SURELERI, YONETICILERIN
SIRKET DISINDA YURUTTUKLERI GOREVLER ILE YONETIM KURULU KOMITELER|I HAKKINDA BILGi ve
BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYELERININ BAGIMSIZLIK BEYANLARI

Adi Soyadi Son 5 Yilda ihraggida Ustlendigi Gorevler Gorev Siiresi / Kalan Gérev
Siiresi
Vecdet Fehmi SENDIL Yonetim Kurulu Bagkani 3yil/1yil4ay
Nazim PINAR Yonetim Kurulu Bagkan Vekili 3yl /1yl 4ay
Mustafa DERYAL Yénetim Kurulu Uyesi 3yil/1yl4ay
Cenk PINAR Yénetim Kurulu Uyesi 3yil/1yil4ay
Bilent SONMEZ Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 3yil/1yil4ay
Mustafa Coskun KARADENIZ Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 3yil/1yil4ay

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket Esas Sozlesmesinin 9'uncu maddesi ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 367.Maddesi uyarinca hazirlanan ig
yonerge cercevesinde Sirketi temsil etmeye yetkilidir. Bu baglamda, Sirket Yénetim Kurulu Baskani Vecdet Fehmi SENDIL ve Yénetim
Kurulu Bagkan Vekili Nazim PINAR miistereken Sirketi temsil ve ilzama yetkilidir.

Sirket Yonetim Kurulu 2024 yilinda toplam 29 defa toplanmistir. Dénem igerisinde gerceklestirilen toplantilara yonetim kurulu Uyeleri tam
katiim saglamis ve toplantilarda kararlar oybirlii ile alinmistir.

Sirketin Genel Midurliigirni Mehmet SONMEZ yiiriitmektedir. Genel Miidiir yaninda, Yavuz GULER Finans ve Mali isler Direktorii
olarak gérev yapmaktadir. Anilan Ust diizey yoneticileri tanitici 6zet bilgiler asagida sunulmaktadir:

Vecdet Fehmi SENDIL (Yénetim Kurulu Baskani):

Sirketimiz Yonetim Kurulu Baskani Vecdet Fehmi SENDIL, 1957 yilinda izmir'de dogdu. ilk, orta ve lise egitimini izmir'de, Lisans
ogrenimini Gazi Universitesi Miihendislik Fakiiltesi kimya bélimiinde tamamlad.. is hayatina hediyelik esya, promosyon ve kirtasiye
sektorlerinde baglamis olup, bu sektérlerin yani sira kimya, enerji, tarim ve geri doniisiim alanlarinda faaliyetlerine devam etmektedir.
PROMODER (Promosyon Uriinleri imalatgilan ve Saticilan Dernedi) Yénetim Kurulu Bagkan Yardimeilgi, PROMOTURK (Tiirkiye
Promosyon Uriinleri imalatgilan ve Saticilar Dernegi) Yonetim Kurulu Baskanhigi, 2011-2012 yillarinda OAIB Orta Anadolu Mobilya, Kagit
ve Orman Uriinleri ihracatgilar Birligi Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerinde bulunmus olup, halen Tiim Kirtasiyeciler Dernegi (TUKID)
Yénetim Kurulu Bagkanligi gérevini yirtitmektedir. 1999 yilindan itibaren Ankara Ticaret Odasi organlarinda gérev alan Sendil, 2018
yilindan bu yana Ankara Ticaret Odasi Meclis Baskan Yardimciligi g6revini yriitmektedir. Sendil, evli ve iki cocuk babasidr.

Nazim PINAR (Yonetim Kurulu Bagkan Yardimei):

Sirketimiz Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi Nazim PINAR, 1960 yili Diyarbakir dogumludur. ilk égrenimini Yeni ilkokulunda, orta
dgrenimini Ali Emiri Ortaokulunda, Lise grenimini Endiistri Meslek Lisesinde tamamlamistir. Dicle Universitesi Egitim Fakilltesi,
Matematik Bolim{ mezunudur. Mezuniyetinden sonra 1981-1984 yillan arasinda Kars'ta matematik 6gretmenligi yaptiktan sonra,
ogretmenlikten istifa ederek 1984 yilinda promosyon (rinleri ticareti ile ticari hayata atilmistir. 1990 yilinda Ankara'ya yerleserek
GIPTA'nin temellerini atmig ve promosyon iriinleri imalatina baglamistir. 1996-1998 yillarinda Ankara Sanayi Odasi Meclis Uyeligi ve
Sektor Bilir Kisisi gorevi yapmistir. Evli ve iki cocuk babasidir.

Mustafa DERYAL (Yonetim Kurulu Uyesi):

Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa DERYAL, 1956 Burdur ili Bucak ilgesinde dogdu. ilk, orta ve lise egitimini Bucak'ta,
Lisans dgrenimini 1986 yilinda Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi'nde tamamladi. Is hayatina 1985 yilinda Reklam ve Promosyon
sektorinde, 1986 yilinda boya sektdriinde baglamis olup, bu sektérlerin yani sira geri kazanim, tarim, enerji sektorlerinde
faaliyetlerini strdlrmektedir.
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Milli Prodiiktivite Merkezi Yonetim Kurulu Bagkanhgi, TOBB Kimya Sektori Meclis Baskan Yardimcili§i, Kredi Garanti Fonu Yonetim
Kurulu Uyelii, Tirk Standartlar Enstittisti Teknik Kurul Uyeligi gérevierinde bulunmustur. 1999 yilindan beri Ankara Ticaret Odas!
Meclis Uyesidir. 2005-2008 yillari arasi Yénetim Kurulu Uyeligi, 2016-2018 yillari arasi Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeilig yapan
DERYAL 2018 yilindan bu tarafa Ankara Ticaret Odasi Meclis Bagkanligi gorevini yiiritmektedir. Evli ve iki gocuk babasidir.

Cenk PINAR (Yonetim Kurulu Uyesi):

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyesi Cenk PINAR, 1991 yili Ankara dogumludur. ilkokul ve ortaokul égrenimini Ankara Ozel Yiice
Kolejinde, Lise égrenimini TED Ankara Kolejinde tamamlamistir. Bilkent Universitesi, Iktisadi idari Bilimler Fakiltesi, isletme
bolimi mezunudur. 2016-2018 yillarinda EY Bagimsiz Denetim firmasinda Denet¢i olarak galigmistir. 2018 yilindan beri
GIPTA'da Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. Evli ve bir gocuk babasidir.

Biilent SONMEZ (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi):

Sirket Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Biilent Sénmez, 1985 yilinda ODTU'den Endiistri Miihendisi olarak mezun oldu. 1985
yilinda ARCELIK Buzdolabi Fabrikasi'nda Proses Miihendisi olarak ise basladi. 1990-1993 yillarinda ayni fabrikada Planlama
ve Stok Kontrol Sefligi gorevini yerine getirdi. Bu gorevini takiben ARCELIK Bulagik Makinesi Fabrikasi'nda, kurulus
calismalarinda da bulunacak sekilde, Planlama ve Malzeme Midiri olarak gérevlendirildi. Devaminda 2005 yilina kadar ayni
fabrikada sirasiyla Montaj Alan Yéneticili§i ve Fabrika Yoneticiligi gorevlerini ve paralelinde 2003-2005 yillari arasinda JIPM
(Japan Institute of Plant Maintenance) nezdinde yiriitilen TPM (Total Productive Maintenance - Toplam Uretken Bakim)
caligmalarinda TPM Koordinatorii gérevini de istlenerek fabrikanin TPM Mikemmellik Odiili'nii almasina katkida
bulundu.2005 yilinda Argelik'ten ayrildiktan sonra kendi sirketi, “KILGI sistem danismanlik” ta egitmen ve danisman olarak is
hayatina devam eden Biilent Sénmez su ana kadar 35 civarinda sirkette projeler/galismalar stirdlirmustur. “Sireg (Sistem)
Analizi, Tasarimi, Gelistirimesi ve lyilestirilmesi”, “TPM’, “Yalin Yénetim”, “Yalin Uretim” ve “Yalin Déniisiim” ilgi ve uzmanlik
alanlaridir. Evli ve iki cocuk babasidir.

Mustafa Cogkun KARADENIZ (Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi):

1978 yili Samsun dogumludur. 2001 yilinda Uludag Universitesi iktisat Bolimi'nii, akabinde Atilim Universitesi isletme
Bolimi'nde Yiiksek Lisansini tamamlamistir. Otomotiv sektdriinde is hayatina baslamis olup, 2004 yilinda bankacilik
sektbriine girmistir. Yillar itibariyle cesitli bankalarda gérev yapmis ve son olarak Odea Bank Ankara Ticari ve Kurumsal
Sube’de Portfdy Midiri olarak galigmistir. 2013 yilinda kendi sirketini kurmus ve yillar itibariyle finans / muhasebe alaninda
danigmanlik faaliyetinde bulunmustur. Mevcut durumda sirkette Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

Mehmet SONMEZ (Genel Miidiir):

Sirketimiz Genel Mudiri Mehmet SONMEZ, 1972 yilinda Sivas Divrigi'de dogdu. ilk égrenimini Ankara’da, orta 6grenimini
Divrigi'de ve lise d3renimini Ankara'da tamamladiktan sonra, Lisans 6grenimini Anadolu Universitesi isletme Fakiiltesi igletme
béliimiinde tamamladi. is hayatina 1989 yilinda Grup ig ve Dis Ticaret Ltd.Sti.de promosyon sektoriinde is hayatina baglamis
olup, 1993 de GIPTA'da ise baglamis olup halen GIPTA’da devam etmektedir. Evli ve bir cocuk babasidir.

Haluk BOSUT (Tasarim ve Uretim):

Sirketimiz Tasarim ve Uretim Direktorii Haluk BOSUT, 1965 yili Ankara dogumludur. ilkokul égrenimini Ergenekon ilkokulunda,
orta ve lise 6grenimini TED Ankara Kolejinde tamamlamigtir. Orta Dogu Teknik Universitesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Biyoloji
bdlimi mezunudur. 1989-1990 yillarinda Ajans Turk Matbaasinda, 1991-1994 Cati Reklam Ajansinda, 1994-1999 yillari
arasinda Geng Biro Matbaacilik ve Reklamcilik firmalarinda Grafik Tasarim bélimlerinde ¢alismistir. 1999 yilindan beri
GIPTA'da icra Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. 1997 yilindan beri evlidir.

Yavuz GULER (Finans ve Mali igler Koordinatorii):

Sirketimiz Finans ve Mali Isler Koordinatérii Yavuz GULER 1975 yilinda Ankara’da dogdu. ik, orta ve Lise Egitimini Ankara
tamamladiktan sonra, 1998 yilinda Gazi Universitesi, iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Ekonometri Béliimi'nden mezun oldu.
1998 yilinda GIPTA'da ighasi yapmis olup halen GIPTA'da galismaya devam etmektedir. 2003 Yilinda Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik ruhsatini almistir. 2013-2014 yillar arasinda Sakarya Universitesi tarafindan, Kamu Gézetim Muhasebe ve
Denetim Standartlari Kurumu’nun gdzetiminde Lisansisti seviyesinde gergeklestirilen; “Meslek Mensuplari Gegis Donemi
Egitim Programi” cercevesinde, Muhasebe Standartlari, Kurumsal Yénetim ilkeleri ve Finansal Yonetim, Sermaye Piyasas|,
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Bankacilik, Sigortacilik ve Ozel Emeklilik Mevzuati egitim konularini basariyla tamamlamistir. 2015 yilinda, Bagimsiz Denetgi
Ruhsatini almigtir. Evli ve 3 gocuk babasidir.

Ozcan UCPINAR (Uretim Koordinatorii):

Sirketimiz Uretim Koordinatdrii Ozcan UCPINAR 1970 yili Gorum dogumludur. ilkokul, Ortackul ve Lise égrenimini Zonguldak
KDZ Eregli Kandilli Okullar’'nda tamamladi. Hacettepe Universitesi Zonguldak Miihendislik fakiiltesi Yiiksek Okullari, Maden
béliimi mezunudur. 1996 yilindan beri GIPTA'da Grafik Tasarim departmaninda ve Uretim Planlama departmanlarinda gérev

yapmaktadir. Evli ve Ug gocuk babasidir.

Yonetim kurulu tyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yurGttikleri gérevleri gbsterir tablo asagida yer almaktadir.

Adi Soyadi

Sirket Ad1

Gorevi

Vecdet Fehmi Sendil

Bilge Grup Kagitgilik Cevre Enerji Insaat
Tarim Uriinleri San. Tic. A.S.

Yénetim Kurulu Uyesi

Vecdet Fehmi Sendil

Gipta Ambalaj Ve Kirtasiye Uriinleri
Imalat Sanayi A.S.

Yonetim Kurulu Baskani

Vecdet Fehmi Sendil

Istk Reklam Hediyelik Esya Imalat
San.I¢c.Ve Dis Tic.Ltd.Sti.

Miidiirler Kurulu Bagkani

Vecdet Fehmi Sendil

Nazlim Ambalaj Ve Kirtasiye Uriinleri
San.Tic.Ltd.Sti

Ortak olmakla beraber herhangi bir gorevi
bulunmamaktadir

Vecdet Fehmi Sendil

Ankara Ticaret Odas1

Meclis Baskan Yardimcisi

Vecdet Fehmi Sendil

TUKID (Tiim Kirtasiyeciler Dernegi)

Yonetim Kurulu Bagkani

Nazim Pinar

CPR Enerji Uretim Sanayi ve Tic. A.S.

Yonetim Kurulu Baskani

Nazim Pinar

NCN Tarim ve Enerji Uretim Sanayi ve
Tic. A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

Nazim Pinar

Nazlim Ambalaj Ve Kirtasiye Uriinleri
San.Tic.Ltd.Sti

Sirket Miidiirt

Nazim Pinar

Gipta Ambalaj Ve Kirtasiye Uriinleri
Imalat Sanayi A.S.

Ortak olmakla beraber herhangi bir gorevi
bulunmamaktadir

Bilge Grup Kagitgilik Cevre Enerji Insaat

Mustafa Deryal Tartm Uriinleri San. Tic.A.S Yonetim Kurulu Bagkani

Mustafa Deryal Karde!en Boya ve Kimya Sanayi Ticaret Sirket Miidiirii
Ltd.Sti.

Cenk Pmar CPR Enerji Uretim Sanayi ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Uyesi
Giptas Madencilik Enerji Oto Kiralama . .

Cenk Pinar Matbaacilik Tarim Tic. A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

Cenk Pmar Panotte Kagit Uriinleri San. Tic. A.S. Yonetim Kurulu Uyesi

Mustafa Coskun Karadeniz

Optagon Teknoloji Sanayi Ticaret Ltd Sti

Sirket Miidiirt

Mustafa Coskun Karadeniz

Durukan Sekerleme A.S.

Yénetim Kurulu Uyesi

Mustafa Coskun Karadeniz

ECG Akaryakit Uriin. Nakliye Ins. Taah.
Tic. Ltd. Sti.

Sirket Miidiirt

Mustafa Coskun Karadeniz

Panelsan Cati Cephe Sistemleri Sanayi ve
Ticaret A.S.

Yoénetim Kurulu Uyesi

Mustafa Coskun Karadeniz

Atasan Gayrimenkul A.S.

Ortak olmakla beraber herhangi bir gorevi
bulunmamaktadir.

Mustafa Coskun Karadeniz

Dofer Yap1 Malzemeleri San ve Tic. A.S.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Biilent Sonmez

Kilg1 Sistem Tasarim Proje Uygulama
Danigmanlik Ins. i¢ ve Dis Tic. Ltd. Sti.

Sirket Mudiirii
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Yonetim Kurulu Komitelerini ve yaptiklari faaliyetleri gdsterir tablo ve agiklamalar asagidadir:

Kurumsal Yonetim Komitesi

Adi Soyadi Gorevi Bagimsizlik Durumu
Biilent SONMEZ Bagkan Bagimsiz
Mustafa Cogkun KARADENIZ Uye Bagimsiz
Evrim KURAL BURALI Uye -

Sdzkonusu komite ddnem boyunca 1 adet toplanti yapmis ve 1 adet rapor yayinlamistir.

Denetimden Sorumlu Komite

Adi Soyadi Gorevi Bagimsizlik Durumu
Mustafa Coskun KARADENIZ Baskan Bagimsiz
Biilent SONMEZ Uye Bagimsiz

Sdzkonusu komite ddnem boyunca 9 adet toplanti yapmis ve 9 adet rapor yayinlamistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Adi Soyadi Gorevi Bagimsizlik Durumu
Mustafa Coskun KARADENIZ Baskan Bagimsiz
Biilent SONMEZ Uye Bagimsiz

Sdzkonusu komite donem boyunca 6 kez toplanmis ve 6 adet rapor yayinlamistir.

Bagimsizlik Beyanlari

GIPTA OFIS KIRTASIYE VE PROMOSYON URUNLERI IMALAT SANAYI A.S. Yénetim Kurulu'na;
Sermaye Piyasas! Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri geregi;

a) Sirket, sirketin yonetim kontroli ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroliini elinde
bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu tiizel kisiler
ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari arasinda; son bes yil iginde dénemli gorev ve sorumluluklar
Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin
%5'inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigini ya da énemli nitelikte ticarf iliskinin kurulmamis oldugunu,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
danismanligi olmak Uzere, yapilan anlagsmalar gercevesinde sirketin 6nemli 6l¢lide hizmet veya Urln satin aldigi veya sattig
sirketlerde, hizmet veya Urlin satin alindigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve (izeri), énemli gérev ve sorumluluklar
ustlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigim,

¢) Ustlenecegdim gorevleri, geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,
d) Uye olarak segildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanli aligmadigimi,
e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar gatismalarinda tarafsiziigimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgtirce karar verebilecek guigli etik standartlara, mesleki itibara ve
tecrlibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve lstlendigim gdrevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek olglide sirket
islerine zaman ayirabiliyor oldugumu,

h) Sirketin ydnetim kurulunda son 10 yil igerisinde 6 yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmamis oldugumu,
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i) Sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin lgten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu (yesi olarak gdrev almiyor
oldugumu,

j) Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu, Yénetim Kurulu, ortaklarimiz ve ilgili
bitin taraflarin bilgisine sunarim.
Saygilarimla,

Biilent SONMEZ (imzali)
Mustafa Coskun KARADENIZ (imzali)

8. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN HUZUR HAKKI, UCRET, PRIM VE
IKRAMIYE, KAR PAYI GiBi MALI MENFAATLERIN TOPLAM TUTARLARI

ilgili faaliyet ddneminde Yonetim Kurulu iiyeleri ile st diizey yéneticilere saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye ve benzeri
mali haklann tutan asagida sunulmaktadir;

1 Ocak-31 Aralik 2024 |1 Ocak - 31 Aralik 2023
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticiler 11.723.162 8.671.807
Toplam 11.723.162 8.671.807

9. YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE VERILEN ODENEKLER, YOLCULUK, KONAKLAMA
VE TEMSIL GIDERLERI ILE AYNi VE NAKDI IMKANLAR, SIGORTALAR VE BENZER| TEMINATLARIN TOPLAM
TUTARLARINA ILi§KIN BILGILERI

ilgili ddnemde sézkonusu kalem icin yapilan harcama toplami 1.008.401,- TL .dir.

10. SIRKETIN iSLEM GORDUGU BORSA VE PAZAR iLE GENEL KURUL HAKKINDA BILGI

Sirket paylari 2023 yilinin Eyliil ayinda halka arz edilmis olup, 15 Eyliil 2023 tarihinden itibaren Borsa istanbul A.S. Pay Piyasasi Yildiz
Pazar'da islem goérmeye baslamis olup rapor tarihi itibariyle Ana Pazar'da yer almaktadir. Bu baglamda, SPK’nin 1l-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi'nin 5'inci maddesi uyarinca, Sirketimiz birinci grupta yer alan ortakliklanin kurumsal yénetim yiikiiml(iliklerine tabidir.

2023 yil Olagan Genel Kurulu hakkinda 3.Madde’de gereken aciklamalar yer almigtir.

11. YATIRIMCI iLISKILERi BOLUMU

3 Ocak 2014 tarih ve 28871 Sayill Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige giren Kurumsal Yénetim Tebligi'nde (11-17.1) Yatinmci
lligkileri Balimii'niin kurulmasi éngériilmiis olup Yatinmei lliskileri B&limii'ntin gérevleri belirtilmistir.

Yonetim Kurulumuzun 13.10.2023 tarih, 2023/28 sayili karari ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (Il-17.1) Sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi'nin

11.Maddesi uyarinca Sn.Evrim KURAL burali Sirketimiz'in Yatinmei iliskileri Yoneticisi olarak gorev yapmaktadir. S6z konusu birimde
gorev alan calisanlarimizin iletisim bilgileri agagida sunulmustur.

Adi Soyadi Gorevi ve Goérevlendirme Tarihi iletigim Lisans Belgesi ve Tirii
Yénetim Kurulu Uyesi

03126451900
Cenk PINAR
13.05.2023

cpinar@gipta.com.tr
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Evrim KURAL

Yatinme! lligkileri Yoneticisi

BURALI

03.06.2024

0635030 22 42

yatirimciiliskileri@gipta.com.tr

SPL Diizey 3-Kurumsal Yonetim
Derecelendirme

12. DONEM IGINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGISIKLIKLER VE NEDENLERI

Yoktur.

13. SIRKETIN DOGRUDAN VE DOLAYLI ISTIRAKLERI VE PAY ORANLARINA ILISKIN BILGILER

Yoktur.

14. ILISKILI TARAFLAR
31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihleri itibariyle iliskili taraflarla yapilan islemlere iliskin bilgiler asagidaki tablolarda sunulmaktadir.

iligkili Taraflardan Kisa Vadeli Ticari Alacaklar

31 Ara.24 31.Ara.23
Bilge Grup Kagitcilik Cevre Enerji ingaat Tanm Uriinleri 38.378 55410
Giptas Madencilik Enerji Oto Kiral. Matb. Tar. Tic. A.S. 4.742.441 4523532
Toplam 4.780.819 4,578.942
lliskili Taraflara Kisa Vadeli Ticari Borglar
31.Ara.24
ili§ki|i Taraf hh:?nTnual dv:e Ticari mal Hammadde Ticari mal Ciro primi Kur farki Diger cesitli Kira
Islemleri satiglan aliglan aliglan giderleri zararlan giderleri gelirleri
satiglari
Giptas
Matbaacilik 5.024.782 95.765.267 -877.242 77 32742
Ticaret A.S.
Gipta Ambalaj
ve Kirtasiye 24.199.374 -271.755 -35.112.191 -780.311 -355.562
Uriinleri Imalat
Sanayi A.S.
Toplam 29.224.156 95.765.267 -271.755 -35.112.191 -877.242 -780.311 -355.639  32.742
31.Ara.23
iliskili Taraf Islemleri Ticari Mal Mamul Kira Gelirleri Ham Madde Diger Ticari Mal Ham Madde Ciro Prim
$ s Satiglari Satiglari Satiglan  Satiglar Aliglan Alglan  Giderleri
Bilge Grup Kag. Gevre Enerji
Ing. Tar. Ur. San.Tic. A.S. 69.134
CPR Enerji Uretim A.S. 7.591
Gipta Ambalaj ve Kirtasiye 729.253 N791 58972 28257462 -A57.445
Urinleri Imalat San. A.$
Giptas Madencilik Enerji Oto ) ]
Kiral. Matb. Tar. Tic. A.S. 87.439.030 24.211.510 10.389 17.170 884.752
Toplam 87.439.030 24.940.763 17.980 21.791 128106  -28.274.632 -457.445  -884.752

15. PERSONEL VE i$Gi HAREKETLERI, TOPLU SOZLESME UYGULAMALARI, PERSONEL VE i$GIYE SAGLANAN HAK

VE MENFAATLER
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31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihleri itibariyle Sirket biinyesinde istihdam edilen personel sayisi sirasiyla 361 ve 363 kisidir. Sirket
calisanlar icin maas ddemesi, bayram yardimlari, yol Ucreti vb. hak ve menfaatlere saglanmakta olup isyerinde toplu sézlesme
bulunmamaktadir.

16. DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

Raporun 3.Maddesi, Yatinm Politikasi bendinde gerekli agiklamalar mevcuttur.
17. YATIRIMLARA iLISKIN BILGILER

Gerekli agiklamalar raporun 3.Maddesi’'nde mevcuttur.
18. ISLETMENIN FINANSAL KAYNAKLARI

Sirketimizin finansman kaynaklari; gayrinakdi kredi aracigi ile misterilerimize verilen avans-teminat mektuplan karsiliginda alinan
avanslar ve diger kredilerden olusmaktadir.

19. ARASTIRMA VE GELi$TiRME FAALIYETLERI
Yoktur.
20. RiSK YONETIMi UYGULAMALARI

Risk yonetimi, Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan politikalar dogrultusunda yapilmaktadir. Yonetim Kurulumuz, 13.10.2023
tarihli toplantisinda; SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi hikimleri cergevesinde Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye
distrebilecek risklerin erken teghisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve risklerin yonetilmesi amaciyla calismalar
yapmak iizere Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin olusturulmasina ve Yénetim Kurulu Uyeleri Mustafa Coskun KARADENIZ, Cenk
PINAR ve Biilent SONMEZ’in Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'nde gorevlendirilmesine karar vermistir. Risklerin dlciilmesi, izlenmesi
ve risk unsurlarinin karar sireglerinde kullaniimasina yénelik olarak Sirket Yonetim Kuruluna bilgi vermek ve gereken uyanlarda
bulunmak, risk yonetimi politikalar ve uygulamalannin tiim Sirket birim ve calisanlar tarafindan benimsenmesi ve uygulanmasi igin
gerekli calismalari yapmak ve risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin Sirket'in kurumsal yapisina entegre edilmesini ve etkinligini takip
etmek, Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin gérev ve sorumluluklar arasinda yer almaktadir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi yeni
olusturuldugundan toplanti yapamamistir.

Finansal, operasyonel, stratejik, kredi, likidite, rekabet, is devamlilidi, hukuki alanlar gibi gesitli riskler kurumsal risk yonetimi yapisi
cercevesinde proaktif bir yaklasimla yénetilmektedir. “Finansal Risk” kapsaminda, kur, faiz ve emtia fiyatlarindaki belirsizlikler ve
dalgalanmalar nedeniyle olusan riskler degerlendirimekte ve riskin azaltimasina yénelik uygulanmasi miimkiin olan finansal araclar
uygulanmaktadir.

Sirketimiz tarafindan tiretilen gogu driin hammaddeleri dévize endeksli oldugu icin vadeli satislarimizda forward kuru baz alinarak islem
yapiimaktadir. Bdylece vadesinde gelen bedelin kur riski ortadan kaldinimig olmaktadir. 30.06.2024 tarihi itibariyle agik déviz
pozisyonumuz bulunmamaktadir.

Likidite Riski kapsaminda mevcut nakit pozisyonu ve Ongodriilen nakit akimlan yakindan izlenerek yonetilmekte, varliklarla
yikimllikler arasinda vade uyumunun saglanmasina dikkat edilmektedir. Bankalar ile kullanima hazir nakdi ve gayrinakdi kredi
limitleri belirlenmektedir.

Operasyonel Risk kapsaminda sirketin alacaklar diizenli raporlamalar ve degerlendirmeler ile takip edilerek, ticari alacaklardan
dogabilecek tahsilat riskinin minimum sinirlar icinde kalmasina dikkat edilmektedir.

Hukuki ve stratejik riskler ile ilgili olarak profesyonel danigmanliklar alinmakta ve Yonetim Kurulu ile degerlendiriimektedir. Olusabilecek
risklerin gerceklesmesi halinde dogabilecek zararlarin kargilanmasi igin gesitli konularda sigorta yaptinimaktadir.

21. DAVA VE YAPTIRIMLAR

31.12.2024 tarihi itibari ile dava karsiligi 1.868.392. TL'dir.
22. BAGIS VE YARDIMLAR

Yoktur.
23. KONSOLIDASYONA TABI i$LETMELERiN ANA ORTAKLIK SERMAYESINDEKi PAYLARI HAKKINDA BILGI

Konsolidasyona tabi isletmeler yoktur.
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24. KONSOLIDE FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMA SURECIYLE ILGILi OLARAK; GRUBUN i DENETIM, i¢
KONTROL VE RiSK YONETiM SISTEMLERININ ANA UNSURLARINA iLISKIN AGIKLAMALAR VE YONETIM ORGANI
GORUSU

Konsolidasyona tabi igletme olmadigji icin konsolide mali tablo da yoktur.
25. OZET FINANSAL TABLOLAR VE ORAN ANALIZi
Sirketimizin 31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihleri itibariyle karsilastrmal Ozet Finansal Durum Tablosu agagidaki gibidir:

Bagimsiz Denetimden Onceki Donem Bagimsiz
Gegmis Denetimden Gegmis
VARLIKLAR 31 Ara.24 31.Ara.23
Toplam donen varliklar 1.756.499.413 1.927.146.812
Toplam duran varliklar 1.030.857.873 1.019.488.452
TOPLAM VARLIKLAR 2.787.357.286 2.946.635.264
Bagimsiz Denetimden Onceki Dénem Bagimsiz
Gegmis Denetimden Gegmis
KAYNAKLAR 31 Ara.24 31.Ara.23
Kisa vadeli yiikiimliiliikler 109.887.319 353.087.638
Uzun vadeli yiikiimliiliikler 177.283.811 230.536.608
OZKAYNAKLAR 2.500.186.156 2.363.011.018
TOPLAM KAYNAKLAR 2.787.357.286 2.946.635.264

Sirketimizin 31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 tarihli finansal durum tablolarindaki ana hesap gruplarindaki degisimler asagida
verilmektedir:

Ana Hesap Gruplari 31122023 31.12.2024 De9'§('o'2)°'a“'
Toplam Dénen Varliklar 1.756.499.413 1.927.146.812 -8,85%
Toplam Duran Varliklar 1.030.857.873 1.019.488.452 1,12%
Toplam Kisa Vadeli Yukimlulikler 109.887.319  353.087.638 -68,88%
Toplam Uzun Vadeli Yukumliltikler 177.283.811  230.536.608 -23,10%
Toplam Ozkaynak 2.223.592.004 2.341.285.157 -5,03%
TOPLAM
VARLIKLAR/KAYNAKLAR 2.787.357.286 2.946.635.264 -5,41%
Temel Oranlar 31.12.2023 31.12.2024
Cari Oran (Donen Varliklar/Kisa Vadeli YUkimllUkler) 15,98 5,46
Likidite Orani ((Ddnen Varliklar-Stoklar) /Kisa Vadeli YukimlGlukler) 14,22 4,58
Kaldirag Orani (Kisa ve Uzun Vadeli Yuktmldlikler/Aktif Toplami) 0,10 0,20
Borg/Ozkaynak Orani (Toplam Yikumlulikler/Ozkaynaklar) 0,13 0,25
Ozkaynaklar/Aktif Toplami 0,80 0,79

Sirketimizin 01.01-31.12.2024 ve 01.01-31.12.2023 donemine iliskin karsilagtirmali K&r veya Zarar Tablosu ile Diger Kapsaml Gelir
Tablosu asagida verilmektedir:
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Denetimden Onceki Qénem

Gegmis Denetlmde'n

Gegmis

10cak3! | 1 0cak-31 Ara.23

Hasilat 2.085.144.656 1.873.494.709
Satislarin maliyeti (-) -1.566.019.876 -1.426.013.420
Briit kar/ (zarar) 519.124.780 447.481.289
Esas faaliyet kari/ (zarari) 286.248.008 184.809.816
Finansman gideri 6ncesi faaliyet kari/ (zarari) 377.967.236 313.060.969
Vergi 6ncesi kar / (zarar) 282.030.190 282.564.596
Donem kari / (zarari) 181.627.361 198.697.116
Hisse bagina kazang/ (kayip) (TL) 1,38 1,51
DIGER KAPSAMLI GELIR/ (GIDER) -9.719.103 -26.832.423
TOPLAM KAPSAMLI GELIR/ (GIDER) 171.908.258 171.864.693

Sirketimizin 31 Aralik 2024 ve 31 Aralik 2023 dénemlerinde 6zet gelir tablosu kalemlerindeki degisimler ile kar marjlan ise agagidaki gibi
gerceklesmistir:

Karhlik Oranlari 01.01-31.12.2024 01.01-31.12.2023

Brit k&r marji 0,25 0,24
Esas faaliyet ké&r marji 0,14 0,10
Net k&r marji 0,09 0,11
FAVOK marji* 0,15 0,11

*Amortisman gideri kalemi sirasi ile 23.722.184 ve 27.275.496 TL.dir.

26. SIRKETIN IKTISAP ETTIGI PAYLARINA iLiSKIN BILGILER
Faaliyet dénemi icinde bdyle bir durum gerceklesmemigtir.

27. FAALIYET DONEMI iGINDE YAPILAN OZEL DENETIME VE KAMU DENETIMINE iLiSKIN AGIKLAMALAR
Faaliyet dénemi icinde 6zel veya kamu denetimi yapiimamistir.

28. GRUP ALEYHINE AGILAN VE GRUP’UN MALI DURUMUNU VE FAALIYETLERINI ETKILEYEBILECEK NITELIKTEKI
DAVALAR VE OLASI SONUGLARI HAKKINDA BILGILER

Yoktur.

29. MEVZUAT HUKUMLERINE AYKIRI UYGULAMALAR NEDENIYLE SIRKET YONETIM ORGANI UYELERi HAKKINDA
UYGULANAN IDARI VEYA ADLI YAPTIRIMLARA ILISKIN AGIKLAMALAR

Faaliyet dénemi icinde bdyle bir durum gergeklesmemistir.

30. SIRKETLER TOPLULUGUNA BAGLI BIR SIRKETSE; HAKIM SIRKETLE, HAKIM SIRKETE BAGLI BIR SIRKETLE,
HAKIM SIRKETIN YONLENDIRMESIYLE ONUN YA DA ONA BAGLI BIR SIRKETIN YARARINA YAPTIGI HUKUKI
ISLEMLER VE GEGMi$ FAALIYET YILINDA HAKIM SIRKETIN YA DA ONA BAGLI BiR SIRKETIN YARARINA ALINAN
VEYA ALINMASINDAN KAGINILAN TUM DIGER ONLEMLER

Faaliyet ddnemi icinde bdyle bir durum gerceklesmemistir.
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31. SIRKETLER TOPLULUGUNA BAGLI BIR SIRKETSE; 33. BASLIKTA BAHSEDILEN HUKUKI iSLEMIN YAPILDIGI VEYA
ONLEMIN ALINDIGI VEYAHUT ALINMASINDAN KAGINILDIGI ANDA KENDILERINCE BILINEN HAL VE SARTLARA
GORE, HER BIR HUKUKI ISLEMDE UYGUN BIR KARSI EDIM SAGLANIP SAGLANMADIGI VE ALINAN VEYA
ALINMASINDAN KAGINILAN ONLEMIN SIRKETi ZARARA UGRATIP UGRATMADIGI, SIRKET ZARARA UGRAMISSA
BUNUN DENKLESTIRILIP DENKLESTIRILMEDIG

Sirket, sirketler topluluguna bagl bir sirket niteliginde degildir.

32. SIRKETIN SERMAYESININ KARSILIKSIZ KALIP KALMADIGINA VEYA BORCA BATIK OLUP OLMADIGINA iLISKIN

TESPIT VE YONETIM ORGANI DEGERLENDIRMELERI
Faaliyet ddnemi icinde bdyle bir durum gergeklesmemistir.

33. BIR SERMAYE SIRKETININ SERMAYESININ, DOGRUDAN VEYA DOLAYLI OLARAK, YUZDE BESINi, ONUNU,
YIRMiSINi, YiRMi BESINi, OTUZ UGUNU, ELLISINI, ALTMIS YEDISINI VEYA YUZDE YUZUNU TEMSIL EDEN
MIKTARDA PAYLARINA SAHIP OLUNDUGU VEYA PAYLARI BU YUZDELERIN ALTINA DUSTUGU TAKDIRDE BU
DURUM VE GEREKGESI

Faaliyet ddnemi icinde béyle bir durum gergeklesmemistir.

34. ICSEL BILGIYE SAHIP OLANLAR LISTESI

Ad Soyad Gorev

Vecdet Fehmi SENDIL Yonetim Kurulu Bagkani

Nazim PINAR Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Mustafa DERYAL Yénetim Kurulu Uyesi

Cenk PINAR Yénetim Kurulu Uyesi

Biilent SONMEZ Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Mustafa Coskun KARADENIZ | Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi
Mehmet SONMEZ Genel Midir

Yavuz GULER Finans ve Mali isler Koordinatdrii
Evrim KURAL BURALI Yatinmei iligkileri Yoneticisi
Mecit GULER Finansman Yetkilisi

Kemal BAYSAL Mali Misavir

Omer DUMAN Bagimsiz Denetci

ismail KOS Bagimsiz Denetci

Naim BALTA Yeminli Mali Miisavir

Ahmet ORUG Bagimsiz Denetci

Galip DUMAN Bagimsiz Denetci

Sacit AK Bagimsiz Denetci

35. FAALIYET DONEMI BITIMINDEN RAPOR TARIHINE KADAR GERGEKLESEN ONEMLI GELiSMELER
Yoktur.
36. KURUMSAL YONETIM RAPORU
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14 Eyliil 2023 tarihinde gerceklestirilen halka arz sonrasinda hisse senetlerinin %30,28'i halka agik hale gelen Gipta Ofis
Kirtasiye ve Promosyon Uriinleri imalat San. A.S. (‘GIPTA"), Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayimlanan Kurumsal
Yénetim ilkelerinde yer alan prensiplerin uygulanmasi igin azami 6zen gostermektedir.

GIPTAA.S., Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan prensiplerin uygulanmasi
icin azami 6zen gdstermekte, seffaf ve yakin bir iligki icerisinde, tlim pay ve menfaat sahiplerinin gikarlarini esit bir bicimde
g6zetmektedir. Bu kapsamda, bagimsiz kurumsal yonetim uyum derecelendirmesi yillik olarak yapiimaktadir.

GIPTA A.S., i¢ stireglerin SPK mevzuatina uyumlu olarak isleyisinin saglanmasina azami 6zen gdstermektedir.

Sirketimizin kredi notu JCR AVRASYA DERECELENDIRME A.S. tarafindan yapilan degerlendirme neticesinde Uzun Vadeli
Ulusal Kurum Kredi Rating notu “A- (tr)” seviyesinden “A+ (tr)” seviyesine revize edilmistir.

Sirketimizin 2023 yili Olagan Genel Kurul toplantisi 10 Haziran 2024 Pazartesi giinu saat 11:00'de "Baskent Organize Sanayi
Bdlgesi Mudirligu Konferans Salonu, Sadi Tirk Bulvari 20.Cadde No:27 Malikdy, Sincan/ANKARA adresinde yapilmistir.
Genel kurulun en énemli gindem maddesi olarak 2023 yili faaliyet karindan net %21,12 kér pay1 dagitimasi karari, genel
kurulca onaylanmistir.

S6z konusu dénemde yatirimcilardan gerek telefon, gerekse mail yolu ile 100 adet bilgi talebi gelmis ve gerekli bilgilendirmeler
yapiimistir. Ayrica 3 adet finans kurulusu ile yatirimel bilgilendirme toplantisi diizenlenmistir.

Hisse senedimiz 01.01.2024-31.12.2024 déneminde TL. bazinda yaklasik %45 prim yaparken, USD bazinda bu rakam
yaklasik %22,68 seviyende kalmigtir. (Sekil-1 ve Sekil-2)
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